
Đảng ta luôn đặc biệt coi trọng xây dựng, hoàn 
thiện hệ thống pháp luật nhất là công tác PBGDPL, 
coi đây “là một trong những nhiệm vụ trọng tâm trong 
việc tăng cường quản lý xã hội bằng pháp luật”(1), “là 
yêu cầu đòi hỏi khách quan của công cuộc đổi mới 
và phát triển đất nước trong điều kiện hội nhập kinh 
tế quốc tế ngày càng sâu rộng”(2).  

Các SĐBB là lực lượng chiến đấu chủ lực của 
Quân đội, lực lượng nòng cốt tham gia công tác 
PBGDPL, vận động nhân dân chấp hành pháp luật ở 
cơ sở, góp phần quan trọng phát triển kinh tế - xã hội, 
giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, xây 
dựng địa bàn đóng quân vững mạnh. “Công tác phổ 
biến, giáo dục pháp luật là trách nhiệm của cấp ủy, 
chính ủy, chính trị viên, người chỉ huy các cấp”(3) ở 
các SĐBB, là biện pháp quan trọng nhằm trang bị 
kiến thức, nâng cao ý thức tôn trọng, chấp hành, bảo 
vệ và thực thi pháp luật Nhà nước, kỷ luật quân đội 
cho mọi quân nhân; góp phần quan trọng nâng cao 
sức mạnh tổng hợp, khả năng chiến đấu của đơn vị. 

Trong những năm qua, quán triệt và thực hiện 
nghiêm các quan điểm, đường lối, chủ trương của 
Đảng; chính sách, pháp luật của Nhà nước; Đề án của 
Chính phủ; Nghị quyết của Quân uỷ Trung ương; 
hướng dẫn của Tổng cục Chính trị; Nghị quyết của 

Đảng uỷ các quân khu, quân đoàn; chỉ đạo, hướng 
dẫn của Cục Chính trị, các cơ quan chức năng, Hội 
đồng phối hợp PBGDPL cấp trên, Đảng ủy các 
SĐBB đã nhận thức đầy đủ, sâu sắc và đề cao trách 
nhiệm, tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan, đơn 
vị thực hiện đồng bộ nhiều giải pháp nâng cao chất 
lượng, hiệu quả công tác PBGDPL, xây dựng cơ 
quan, đơn vị vững mạnh toàn diện. Vì vậy, công tác 
PBGDPL đã đạt được những kết quả rất quan trọng. 
Nhận thức, trách nhiệm của các chủ thể, lực lượng 
đối với việc chấp hành pháp luật Nhà nước, kỷ luật 
Quân đội, quy định của đơn vị không ngừng được 
nâng lên. Nội dung, hình thức, phương pháp 
PBGDPL cho quân nhân ở các sư đoàn được đổi mới 
mạnh mẽ, từng bước đi vào chiều sâu, đạt hiệu quả 
thiết thực, gắn công tác PBGDPL với các biện pháp 
quản lý hành chính, duy trì kỷ luật, kỷ cương và quan 
tâm, chăm lo đời sống của cán bộ, chiến sĩ. Các cuộc 
vận động, các phong trào thi đua hướng vào chấp 
hành pháp luật, kỷ luật, bảo đảm an toàn giao thông, 
xây dựng nền nếp chính quy được duy trì nghiêm túc, 
có sức lan tỏa mạnh mẽ. Nền nếp, chế độ kiểm tra, 
đánh giá kết quả học tập chính trị, PBGDPL được duy 
trì chặt chẽ, hiệu quả. Kịp thời sơ, tổng kết, rút kinh 
nghiệm trong công tác PBGDPL ở các SĐBB. Ý thức 
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và hành vi chấp hành pháp luật, kỷ luật của quân 
nhân không ngừng được nâng lên, tư tưởng của đa 
số cán bộ, chiến sĩ ở các sư đoàn ổn định, yên tâm 
công tác, gắn bó xây dựng đơn vị; nội bộ đoàn kết 
thống nhất, phát huy tốt những giá trị, nét đẹp văn 
hóa quân sự, phẩm chất, hình ảnh “Bộ đội Cụ Hồ” 
trong thời kỳ mới. 

Tuy nhiên, công tác PBGDPL của một số SĐBB 
vẫn còn bộc lộ những hạn chế, tồn tại nhất định. Sự 
quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo công tác PBGDPL của 
một số cấp ủy chưa được tập trung đúng mức; nội 
dung, phương thức lãnh đạo công tác PBGDPL có 
thời điểm chưa toàn diện, đồng bộ, chậm đổi mới. 
Đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên pháp luật có 
thời điểm chưa phát huy tốt vai trò, trách nhiệm. 
Công tác bảo đảm cơ sở vật chất, phương tiện cho 
hoạt động PBGDPL còn hạn chế. Một số nội dung, 
hình thức, biện pháp PBGDPL cho quân nhân còn 
chưa toàn diện, chậm đổi mới, chưa sát với thực tiễn 
nên chất lượng, hiệu quả chưa cao. Mức độ chuyển 
biến và ý thức chấp hành pháp luật, kỷ luật chưa 
nghiêm, còn vi phạm kỷ luật nghiêm trọng đến mức 
phải xử lý.  

Từ thực tiễn trên, để tăng cường sự lãnh đạo của 
các Đảng ủy SĐBB trong Quân đội đối với công tác 
PBGDPL hiện nay, cần tập trung thực hiện đồng bộ 
các giải pháp sau: 

Một là, tăng cường lãnh đạo nâng cao nhận thức, 
trách nhiệm của các chủ thể, lực lượng đối với công 
tác phổ biến, giáo dục pháp luật ở các SĐBB. 

Đây là giải pháp có vị trí, ý nghĩa rất quan trọng 
trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật ở các 
SĐBB. Trước hết, các đảng ủy sư đoàn phải thường 
xuyên lãnh đạo, chỉ đạo đẩy mạnh giáo dục, tuyên 
truyền, nghiên cứu, học tập quan điểm, đường lối, 
nghị quyết của Đảng; chính sách, pháp luật của Nhà 
nước, Đề án của Chính phủ, nghị quyết, chỉ thị, kết 
luận của Quân ủy Trung ương, Tổng cục Chính trị, 
đảng ủy quân khu, quân đoàn, các cơ quan chức năng 
và Hội đồng phối hợp PBGDPL cấp trên về công tác 
PBGDPL. Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ cả về nhận 
thức và trách nhiệm của các cấp ủy, tổ chức đảng trực 
thuộc đảng bộ SĐBB, đội ngũ cán bộ chủ trì, người 
chỉ huy, chính ủy, chính trị viên, đội ngũ cán bộ, đảng 
viên, báo cáo viên, tuyên truyền viên pháp luật, quân 
nhân chuyên nghiệp, hạ sĩ quan, binh sĩ về công tác 

PBGDPL, về yêu cầu đổi mới, nâng cao chất lượng, 
hiệu quả công tác PBGDPL ở đơn vị. 

Các đảng ủy SĐBB lãnh đạo, chỉ đạo coi trọng 
công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, giáo dục pháp 
luật, giữ vững định hướng chính trị trong tiến hành 
công tác PBGDPL. Nâng cao bản lĩnh chính trị vững 
vàng, kiên định mục tiêu độc lập dân tộc và con 
đường đi lên chủ nghĩa xã hội ở Việt Nam, nhất trí tin 
tưởng vào đường lối, quan điểm của Đảng, gìn giữ, 
phát huy bản chất cách mạng, truyền thống vẻ vang 
của dân tộc, của Đảng, của Quân đội và các SĐBB 
cho đội ngũ cấp ủy viên, cán bộ chủ trì, đảng viên và 
quần chúng trong đơn vị. Đấu tranh mạnh mẽ chống 
các quan điểm sai trái thù địch, tư tưởng cơ hội, thực 
dụng, cá nhân; ngăn chặn, phòng, chống, đẩy lùi sự 
suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống; 
hiện tượng vi phạm pháp luật Nhà nước, kỷ luật Quân 
đội, quy định của đơn vị, nâng cao ý thức tự giác tuyệt 
đối chấp hành kỷ luật, pháp luật, sẵn sàng nhận và 
hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao. 

Để nâng cao nhận thức của các chủ thể, lực lượng, 
cần thường xuyên tiến hành tốt các hình thức, biện 
pháp như: Đổi mới nâng cao chất lượng, hiệu quả 
công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, giáo dục các 
chuyên đề pháp luật; cải tiến, nâng cao chất lượng 
sinh hoạt của các tổ chức; tập huấn bồi dưỡng nâng 
cao kiến thức năng lực về công tác PBGDPL và công 
tác xây dựng cấp ủy, tổ chức đảng các cấp; thông qua 
các hoạt động thực tiễn nhiệm vụ huấn luyện, sẵn 
sàng chiến đấu, xây dựng chính quy, rèn luyện kỷ luật 
và thực hiện các nội dung, hình thức trong công tác 
PBGDPL của các tổ chức, lực lượng theo chức năng, 
chức trách, nhiệm vụ đảm nhiệm; thông qua công tác 
kiểm tra, giám sát về lãnh đạo thực hiện công tác 
PBGDPL và thực hiện các nhiệm vụ của các cơ quan, 
đơn vị; làm tốt sơ, tổng kết, rút kinh nghiệm về lãnh 
đạo thực hiện công tác PBGDPL và thực hiện các 
nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị. 

Hai là, đổi mới nội dung, phương thức lãnh đạo 
công tác phổ biến, giáo dục pháp luật của các đảng 
ủy SĐBB trong Quân đội. 

Các đảng ủy SĐBB cần tăng cường lãnh đạo, chỉ 
đạo giữ vững định hướng chính trị tư tưởng trong 
công tác PBGDPL; nghiên cứu, tuyên truyền, quán 
triệt quan điểm, đường lối, chủ trương của Đảng, 
chính sách pháp luật của Nhà nước, Đề án của Chính 
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phủ, các nghị quyết, chị thị, kết luận, quy định của 
Quân ủy Trung ương, Bộ Quốc phòng, đảng ủy quân 
khu, quân đoàn về công tác PBGDPL tạo sự chuyển 
biến mạnh mẽ trong nhận thức, trách nhiệm của đội 
ngũ cấp ủy viên, cán bộ chủ trì, đảng viên và quần 
chúng trong cơ quan, đơn vị. 

Lãnh đạo, chỉ đạo đổi mới đồng bộ, toàn diện 
chương trình, kế hoạch, nội dung, hình thức PBGDPL 
bảo đảm bám sát thực tiễn, đặc điểm đối tượng của 
từng cơ quan, đơn vị; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ 
thông tin trong công tác PBGDPL. Lãnh đạo xây 
dựng, củng cố, kiện toàn các lực lượng nòng cốt, 
chuyên trách tiến hành PBGDPL. Lãnh đạo công tác 
phối hợp với cấp ủy, chính quyền địa phương, đoàn 
thể và các cơ quan, đơn vị đóng quân trên địa bàn 
trong tiến hành công tác PBGDPL. Lãnh đạo công 
tác bảo đảm huy động các nguồn lực, quản lý, sử 
dụng kinh phí, cơ sở vật chất bảo đảm cho công tác 
PBGDPL hoạt động hiệu quả ở các SĐBB. 

Tiếp tục đổi mới, hoàn thiện phương thức lãnh 
đạo của các đảng ủy SĐBB nhằm nâng cao hiệu lực, 
hiệu quả lãnh đạo công tác PBGDPL. Đảng ủy 
SĐBB cần vận dụng đa dạng các hình thức, biện 
pháp như: Ra nghị quyết lãnh đạo công tác 
PBGDPL; lãnh đạo thông qua hệ thống tổ chức 
đảng, hệ thống chỉ huy các cấp; lãnh đạo bằng công 
tác tuyên truyền, vận động, giáo dục, thuyết phục 
cán bộ, chiến sĩ trong đơn vị; lãnh đạo thông qua 
phát huy vai trò của các cơ quan chức năng, các tổ 
chức quần chúng, Hội đồng quân nhân, Hội đồng 
phối hợp PBGDPL và đội ngũ báo cáo viên, tuyên 
truyền viên pháp luật; lãnh đạo thông qua phát huy 
vai trò tiền phong, gương mẫu của đội ngũ cán bộ, 
đảng viên nhất là cấp ủy viên, cán bộ chủ trì các cấp; 
lãnh đạo bằng công tác kiểm tra, giám sát, khen 
thưởng, kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên. 

Ba là, lãnh đạo nâng cao chất lượng đội ngũ báo 
cáo viên, tuyên truyền viên pháp luật đáp ứng yêu cầu 
công tác phổ biến, giáo dục pháp luật ở các SĐBB. 

Các đảng ủy SĐBB lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng, 
phát huy vai trò của đội ngũ báo cáo viên, tuyên 
truyền viên pháp luật đáp ứng yêu cầu là lực lượng 
nòng cốt, chuyên trách trong tiến hành công tác 
PBGDPL. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng đội 
ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên pháp luật đảm 
bảo số lượng đủ, cơ cấu hợp lý, chất lượng ngày càng 

cao, có đủ phẩm chất, năng lực, phương pháp tác 
phong công tác, uy tín, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ 
trước mắt và cơ bản lâu dài. 

Trước tiên, cần đảm bảo số lượng, cơ cấu đội ngũ 
báo cáo viên, tuyên truyền viên pháp luật phù hợp. 
Số lượng báo cáo viên, tuyên truyền viên pháp luật 
cần được kiện toàn đủ theo đúng Quy chế của Tổng 
cục Chính trị, phù hợp với tổ chức biên chế của đơn 
vị, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ công tác PBGDPL ở 
các SĐBB hiện nay. Cơ cấu đội ngũ báo cáo viên, 
tuyên truyền viên pháp luật cần đảm bảo hợp lý, đồng 
bộ, cân đối về các yếu tố: Tuổi quân, tuổi đời, tuổi 
nghề, cấp bậc, vùng miền, lĩnh vực, trình độ học vấn, 
chức danh... 

Về phẩm chất, báo cáo viên, tuyên truyền viên 
pháp luật cần có lập trường, quan điểm đúng đắn, bản 
lĩnh chính trị vững vàng, trung thành với mục tiêu, lý 
tưởng và sự nghiệp cách mạng của Đảng; có ý thức 
tổ chức kỷ luật cao, đặc biệt là kỷ luật phát ngôn; có 
phẩm chất đạo đức tốt, tinh thần trách nhiệm cao; 
nhiệt tình, tâm huyết với nghề, gương mẫu về đạo 
đức, lối sống, có uy tín trong tập thể. Về năng lực, 
báo cáo viên, tuyên truyền viên pháp luật cần có trình 
độ lý luận chính trị, kiến thức khoa học xã hội nhân 
văn, kiến thức về khoa học quân sự; kiến thức pháp 
luật; có khả năng tiếp nhận và xử lý thông tin; có 
phương pháp trình bày bài nói; có phương pháp tuyên 
tuyền, vận động, thuyết phục quần chúng và khả năng 
đối thoại. Về tác phong, báo cáo viên tuyên truyền 
viên pháp luật cần chủ động, sáng tạo trong công việc; 
có tác phong dân chủ, sâu sát thực tế, cụ thể, tỉ mỉ; 
gần gũi quần chúng; nói đi đôi với làm; có lý có tình; 
giải quyết tốt các mối quan hệ. 

Bốn là, lãnh đạo phát huy sức mạnh tổng hợp của 
các tổ chức, lực lượng trong công tác phổ biến, giáo 
dục pháp luật ở các SĐBB. 

Đối với phòng Chính trị và Hội đồng phối hợp 
PBGDPL các SĐBB cần kịp thời nghiên cứu, quán 
triệt sự chỉ đạo, hướng dẫn của cơ quan chức năng và 
hội đồng phối hợp PBGDPL quân khu, quân đoàn, 
tình hình thực tiễn đơn vị, kết quả hoạt động 
PBGDPL ở đơn vị, tham mưu, đề xuất cho đảng ủy, 
chỉ huy sư đoàn xác định nội dung, biện pháp lãnh 
đạo nâng cao chất lượng công tác PBGDPL. Đồng 
thời, trực tiếp giúp chỉ huy sư đoàn xây dựng, ban 
hành kế hoạch, hướng dẫn, chỉ đạo, kiểm tra các cơ 
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quan, đơn vị trong quán triệt, triển khai thực hiện kế 
hoạch, hướng dẫn công tác PBGDPL của sư đoàn; 
công tác quản lý, duy trì chế độ nền nếp tuyên truyền, 
PBGDPL của đơn vị. Trong đó, tập trung kiểm tra về 
nhận thức, trách nhiệm của cán bộ chủ trì, lực lượng 
nòng cốt trực tiếp tiến hành công tác PBGDPL; chất 
lượng các chủ trương, biện pháp, kế hoạch, chương 
trình PBGDPL và sự chuyển biến của quân nhân về 
nhận thức, hành vi, khả năng thực thi pháp luật Nhà 
nước, kỷ luật quân đội và quy định của đơn vị. 

Đối với cấp ủy, chỉ huy cấp đại đội, tiểu đoàn, 
trung đoàn. Đây là các chủ thể trực tiếp lãnh đạo, chỉ 
đạo và tổ chức tiến hành công tác PBGDPL cho quân 
nhân ở đơn vị. Đảng ủy, chỉ huy, các cơ quan chức 
năng và Hội đồng phối hợp PBGDPL sư đoàn thường 
xuyên quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức quán 
triệt cho các chủ thể, trước hết cấp ủy, chỉ huy cấp đại 
đội, tiểu đoàn, trung đoàn nắm chắc nhiệm vụ, vị trí, 
vai trò, tầm quan trọng, thuận lợi, khó khăn trong tiến 
hành công tác PBGDPL; bồi dưỡng phương pháp, 
kinh nghiệm tiến hành cho các chủ thể trực tiếp tiến 
hành PBGDPL, nhất là cán bộ chủ trì các đại đội, tiểu 
đoàn, trung đoàn. Tăng cường chỉ đạo, hướng dẫn cấp 
ủy, chỉ huy cấp đại đội, tiểu đoàn, trung đoàn trong 
lãnh đạo, xây dựng kế hoạch và tổ chức tiến hành 
công tác PBGDPL cho quân nhân ở đơn vị chặt chẽ, 
bảo đảm đồng bộ, thống nhất, đạt chất lượng, hiệu 
quả cao. Làm tốt công tác kiểm tra, giám sát cấp ủy, 
chỉ huy các đại đội, tiểu đoàn, trung đoàn trong lãnh 
đạo, chỉ đạo, xây dựng kế hoạch và tổ chức tiến hành 
công tác PBGDPL; gắn trách nhiệm của cán bộ chủ 
trì các đại đội, tiểu đoàn, trung đoàn với kết quả công 
tác PBGDPL. 

Đối với tổ chức quần chúng, hội đồng quân nhân. 
Đây là các tổ chức đại diện cho quyền làm chủ của 
các đoàn viên, hội viên và quân nhân trong đơn vị. 
Thông qua hoạt động của các tổ chức này, giáo dục 
cho các thành viên nhận thức đúng về vai trò, tầm 
quan trọng của pháp luật Nhà nước, kỷ luật quân đội, 
quy định đơn vị; tích cực học tập nâng cao nhận thức, 
trách nhiệm, tích cực tu dưỡng, rèn luyện, chấp hành 
pháp luật Nhà nước, kỷ luật quân đội. Theo đó, cần 
tập trung phát huy vai trò của Ban chấp hành Đoàn, 
Hội phụ nữ, Hội đồng quân nhân trong hướng dẫn và 
tổ chức cho mọi quân nhân, đoàn viên, hội viên quán 
triệt và thực hiện nghiêm các chủ trương, đường lối 

của Đảng, pháp luật Nhà nước, kỷ luật Quân đội, nghị 
quyết của các cấp ủy đảng, chỉ thị, mệnh lệnh của 
người chỉ huy, quy chế, quy định của đơn vị; tập trung 
đổi mới công tác tuyên truyền, giáo dục với nhiều 
hình thức, biện pháp phong phú, linh hoạt như tổ chức 
có chất lượng, hiệu quả các buổi tọa đàm, trao đổi, 
diễn đàn thanh niên, phụ nữ tìm hiểu về pháp luật, kỷ 
luật, thông qua đó nâng cao nhận thức, trách nhiệm 
của đoàn viên, hội viên, quân nhân trong chấp hành 
pháp luật, kỷ luật. 

Năm là, tăng cường kiểm tra, giám sát, rút kinh 
nghiệm hoạt động lãnh đạo công tác PBGDPL của 
các đảng ủy SĐBB. 

Đảng ủy, Ủy ban Kiểm tra đảng ủy sư đoàn cần 
tăng cường kiểm tra, giám sát cấp ủy, tổ chức đảng 
cấp dưới, đội ngũ cán bộ, đảng viên trong lãnh đạo, 
chỉ đạo công tác PBGDPL. Tăng cường giám sát 
người chỉ huy trong chỉ đạo, điều hành công tác 
PBGDPL. Tập trung chỉ đạo kiểm tra những cơ quan, 
đơn vị có vấn đề phức tạp, dễ nảy sinh tiêu cực. Tăng 
cường kiểm tra, giám sát việc chấp hành quy chế, quy 
định, chế độ, nền nếp trong công tác PBGDPL của 
quân khu, quân đoàn, sư đoàn.  

Quản lý chặt chẽ tình hình chính trị nội bộ, nắm 
chắc diễn biến tư tưởng, thái độ chính trị, phẩm chất 
đạo đức, lối sống của đội ngũ cán bộ, đảng viên, quần 
chúng trong cơ quan, đơn vị. Thường xuyên rút kinh 
nghiệm hoạt động lãnh dạo, chỉ đạo công tác 
PBGDPL của cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ chủ trì, 
các cơ quan chức năng và Hội đồng phối hợp 
PBGDPL các cấp nhằm phát huy ưu điểm, khắc phục 
khuyết điểm; kiên quyết xử lý nghiêm những tập thể, 
cá nhân thiếu trách nhiệm, vi phạm pháp luật, kỷ luật 
trong công tác PBGDPL./. 
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