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Tom tit: Hoat dong khoi nghiép ciia sinh vién la mot phan quan trong trong hoat dong khoi nghzep tong
the cuia truong dai hoc. Tuy nhién, cong nghé ky thudt so, nén tang ky thudt so va co s6 ha tang ky thudt
56 di lam thay doi hoat dong khoi nghiép cua sinh vién dai hoc trong nhitng nam gan day vadatra nhng
Yéu cau, thdch thirc méi. Tong quan nghién ciru vé théach thirc khoi nghlep trong boi canh chuyén doi so
cua sinh vién dai hoc tap trung vao sau ngi dung chinh: (1) Thdch thire vé y tuong khoi nghiép trong boi
canh chuyen doi so; (2) Thach thirc ve von va riii ro cao; (3) Théch thire trong thlch 1ng méi truong chuyén
doi s6; (4) T hach thire vé ky nang 56, (5) Thdch thirc gido duc chuyén doi s trong trwong dai hoc; (6)
Thdch thire vé hop tic quoc té.

Tir khéa: khéi nghiép, tie duy khéi nghiép, thach thike khoi nghiép chuyén doi so.

Abstract: Student entrepreneurship is a significant part of the overall entrepreneurial activities at univer-
sities. However, digital technologies, digital platforms, and digital infrastructure have changed student
entrepreneurship activities in recent years, presenting new requirements and challenges. Research on en-
trepreneurship challenges in the context of digital transformation for university students focuses on six
main areas: (1) Challenges related to entrepreneurial ideas in the context of digital transformation; (2)
Challenges of funding and high risks, (3) Challenges in adapting to the digital transformation environment;
(4) Challenges related to digital skills; (5) Challenges of digital transformation education in universities;
(6) Challenges of international cooperation.
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1. Mé diu

Cong nghé k¥ thuat s6 da 1am thay doi cac to
chire vé mat van hoa, xa hoi, k¥ thuat; va dugc goi
14 Lehuyén d6i s6.". K& tir ndm 2020, do béi canh
dich bénh Covid 19, chuyén doi s6 khong ngimg
duoc kich hoat, phat trién va to chire lai xa hoi theo
cach nghi, hanh dong nham thc diy va tao ra hoat
dong kinh doanh méi®. C6 thé thiy, chuyén ddi s6
da dién ra khap moi noi va khong c6 nganh hay to
chuc kinh doanh nao tranh khoi tdic dong nay.
Chinh sy phd bién vé thong tin, kién thirc va kha
nang xu Iy linh hoat d két nbi ngay cang ting gitta
con nguoi, dd vat, thiét bi va hé théng; lam thay

d6i cac diéu kién ma ca nhan, doanh nghiép va xa
hdi hoat dong.

Pac biét, gido duc khdi nghiép trong cac truong
dai hoc dang ¢ trén mot quy dao thanh cong® va
ngay cang c6 nhiéu bén lién quan ciing nhur ngudi
hoc duge hudng 1gi®. Tuy nhién, qué trinh s hoa
dién ra nhanh chong sau bdi canh dich bénh dong
thoi dat ra nhiéu thach thirc méi cho cac nha gido
duc va diéu phdi vién khoi nghiép®; ciing nhu tac
dong to 1on dén d6i méi trong giang day, dao tao
va cong cu khoi nghiép ki thuat s6. Nhiéu nghién
ctru nhdn manh mot s6 nganh nghé trong tuong lai
s& khong ton tai®. Thong tin s6 hoa da c6 stic lan
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toa, lién quan dén hau hét moi linh vuc va dang
1am bién d6i sdu sdc nén kinh té va xa hoi duong
dai”. Boi Vay, gido duc dai hoc dong vai tro quan
trong dat nén mong cho viéc phat trién ning luc
khoi nghiép bén vimg cua sinh vién véi yéu cau
dap ung nhiing niang luc vuot ra ngoai kién thirc
chuyén nganh va bao gdm cac k¥ nang, kién thirc
va thai d§ hudng tdi cach tiép can toan dién va theo
dinh huéng bén vimg.

Tuy nhién, trén thyc té cho thy van con nhiéu
tdn tai, thach thuc trong khoi khi¢p & bdi canh
chuyén déi s6 cua sinh vién hién nay®. Nghién ctru
cta Lubis (2019) nhan manh 79% sinh vién khong
tin truong hoc ¢ tam nhin trong viée thiét 14p dinh
hudng thic day khoi nghiép ky thuat s0; 77% sinh
vién khéng tin t6 chirc c6 st menh vétu tuorng sang
tao, gitp doanh nghiép k¥ thuat sd phat trién manh
cho dat nudc va 81% khong tin rang to chirc 6 cac
gia tri cot 161 dé gitp sinh vién phat huy hét tiém
nang dé trg thanh doanh nhan k¥ thuét s6 thanh
cong. O Viét Nam, béo c4o ndm 2020 nhdn manh
m&i chi c6 30% sb co sd gido duc dai hoc dua hoat
dong khoi nghi¢p thanh mon hoc bét budc hodc tu
chon thi dén cudi nam 2022 da ting 1én 48%.
Diéu d6 cho thiy van d& khéi nghiép cho sinh vién
van con chua dugc nhan manh & nhiéu truong dai
hoc Viét Nam.

C6 thé thiy, hiéu duoc nhitng dong luc gop
phan hinh thanh tinh than khoi nghiép ciia sinh vién
1a rat quan trong do tinh than khoi nghiép ngay
cang phat trién ¢ sinh vién tré. Néu nhu cac nha
kinh t& xem khéi nghiép 14 1a dong luc quan trong
hudng tdi cai thién phuc 1oi xa hoi, thi chuyén gia
truyén thong nhan manh xu huéng k¥ ning kinh
doanh va d6i méi cua thé hé doanh nhan nay; cac
nghién ctru khac dong thoi kham pha kha ning xay
dung mbi quan hé gitra cac o chirc cua sinh vién
khoi nghiép. Mic du ctia ¢6 nhidu quan diém khac
nhau vé khoi nghiép sinh vién song dy duoc xem
ngudn sang tao trong hau hét cac nganh. Tuy nhién,
bén canh nhitng thuan loi trén van cho thay han ché
khi chua c6 tiép can dé cap dén nhiing thach thirc
khoi nghiép cta sinh vién trong bi canh chuyén
d6i s6. Bai viét tong quan [Théach thirc khoi nghiép

trong bbi canh chuyén ddi s ctia sinh vién dai hoc |
s& gop phan 1am rd nhing thach thirc sinh vién
trong khoi nghiép chuyén di sb vé y tuong khoi
nghiép; thach thirc vé vén va ngudn luc; thach thire
trong thich tmg méi truong chuyén déi s6; ky nang
s0 va thach thirc trong trudng hoc.

2. T6 chirc va phwong phap nghién ciru

Nhiam mang dén birc tranh toan dién vé thach
thirc khoi nghiép trong bdi canh chuyén doi s ciia
sinh vién dai hoc, bai viét st dung phuong phap
chinh 13 tong quan va phan tich tai lidu. Tac gia sir
dung céc nghién ciru tir mot sd trang chinh 1a
Google scholar, libgen.rs,[ | véi mot s6 cum tir
khoéa: [ Entrepreneurship, Entrepreneurial mindset,
digital transformation, Entrepreneurial challenges,
entrepreneurial challenges and opportunities| ] Toan
bd nghién ctru dugc chon dap tng céc tiéu chi cu
thé: thoi gian xuat ban, déi twong nghién ctru bao
gom nhiing van d& vé thach thirc khoi nghiép trong
bdi canh chuyén dbi sb cua sinh vién dai hoc. Sau
khi tién hanh sang loc dir liéu cho két qua cudi ciing
la 28 nghién ctru dap Gng ti€u chi dua ra va dugc
chia thanh sau nhém noi dung chinh: (1) Théach
thire Vé y tudng khoi nghiép trong bdi canh chuyén
d6i s6; (2) Thach thirc v& von va rii ro cao; (3)
Thach thurc trong thlch ung moi truong chuyén ddi
s0; (4) Thach thuc vé k1 nang so; (5) Thach thirc
gido duc chuyen doi s6 trong truong dai hoc; (6)
Théch thirc vé hop tac quc té.

3. Két qua nghién ciru

Bdi canh cach mang ky thuat sé 4.0 khong
nhiing tao ra cac linh vuc méi dé sinh vién tré
thanh nguoi tiéu dung cong ngh¢; ma con la nhirng
nha hoat dong sang tao, khong ngimg dbi méi trong
thé gidi kinh doanh. Cy thé hon, hoat dong khoi
nghi¢p cua sinh vién khong chi gidi han & viée
thanh 1ap moi truong doanh nghiép thong thuong
ma con lién quan dén kha niang xéac dinh co hoi,
kién tao ra cac giai phap sang tao va thich img voi
thi truong dang thay d6i nhanh chéng. Do do, sinh
vién khéi nghi¢p khong chi dung lai ¢ viée tao ra
gia tri kinh doanh ma con phat trién cac k¥ niang
can thiét trong thoi dai ngay nay nhu kha nang lanh
dao, 1am vi¢c nhom va sang tao. Nho do, thong qua
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tinh than kinh doanh, sinh vién c6 thé két hop cac
k¥ nang cong nghé k¥ thuat s6 voi sang kién kinh
doanh riéng nhdm tao nén tang dé cho nhiing ¥
tudng maéi va phat trién san pham, dich vu phit hop
v6i nhu cau thi trudng toan ciu ngay nay. Tuy
nhién, trong hanh trinh d6 sinh vién ciing gip rat
nhiéu kho khan, thach thire doi hoi sw hé tro rt 16n
tir nha truong nham phat huy tinh than khéi nghiép
cua sinh vién.

3.1. Thach thirc vé y tuong khéi nghiép trong
boi cianh chuyén doi so

Nhiéu nghién ciru nhdn manh nén tang thé hién
thai do kinh doanh c6 thé duoc xdy dung tir thoi
tho 4u(®. Tuy nhién, cho dén nay, mét s6 nghién
ctru dong thoi nhin manh 1y do can trg tinh than
khdoi nghiép 1a kha nang v tuong hay hién thuc hoa
¥ tuong; quyét dinh tré thanh ngudi lam cha va
trién vong thanh cong vé mit tai chinh. Nghién ciru
cta Schneider & cs! dong thoi nhdn manh dén 1y
do [thiéu y tuong(] (thiéu trinh d6 chuyén mon!]
dé co thé so sanh véi thiéu niang luc kinh doanh va
cac Iya chon cong viée thay thé hap dan. Do do,
nhén manh dén sy quan tdm cac phuong phép,
cong cu mang tinh mé pham nham ap dung trong
gido duc khdi nghi¢p ¢ truong hoc va tham chi &
trudng mam non va mau gido vuot qua cac khai
niém cong ty danh cho sinh vién'?,

3.2. Théch thirc vé vén va riii ro cao

Khai nghiép thuong yéu cau von dau tu ban dau
nham phat trién san phém, dich vu, marketing[’|
Tuy nhién, sinh vién thuong khong c6 nhiéu vén
va gip khé khan trong viéc huy dong von tir cac
nha dau tu. Bén canh do, viéc thiéu ngué)n luc hd
trg nhu mentor, vuon wom khéi nghiép va day
cling 1a mot thach thiac 16n cho sinh vién khoi
nghiép trong bi canh chuyén d6i s6. Nghién ctru
ctia Giacomin & cs® nhan manh dén nam rao can
quan trong nhat d6i véi viéc khai nghiép sinh vién
14 qua rti ro; thiéu v6n ban dau; thiéu ning luc kinh
doanh; lo ling tinh hinh kinh té hién tai va sy that
bai. Twong tu, nghién ciru cta Spinnovation dong
thoi nhdn manh vé riii ro tai chinh cao/khong c6
von; va su bat an /so that bai 1 nhing 1y do hang
dau(¥. Ngoai ra, mot nghién ciru khac nhan manh

vé su khac biét gi6i tinh dugc xac dinh & van dé
"o s¢ tht bail khi phu nit tré dat diém cao hon
57% (25%, 69% so v&i 44%). Tuong ty quan sat
lién quan dén sy khéc biét gidi tinh vé thai do doi
v6i that bai9.

3.3. Thach thirc trong thich irng moi truong
chuyén doi so

Cong nghé s6 c6 vai tro then chét trong viéc
dinh hinh va khuyén khich tinh than khoi nghiép
cta sinh vién trong thoi dai chuyén dbi sb. Trong
do, tinh than khoi nghiép cta sinh vién bi anh
huong dang ké trong bdi canh chuyén ddi sb va
diéu nay dong vai trd quan trong trong qua trinh
chuyén d6i cua sinh vién sang khoi nghiép. Cu thé,
chuyén d6i s6 mang dén nhiéu co hdi cho sinh vién
dai hoc khoi nghiép, nhung ciing di kém véi nhidu
thach thirc. Nghién ctru ctia Lubis (2019) nhén
manh phéan 16n sinh vién x4c nhan phuong tién
truyén thong xa hoi dua trén Internet 13 chia khoa
cho tinh than kinh doanh ky thuat s6 (89%), noi
dung s6 hoa yéu cau kién thic k¥ thuat sé trén
nhiéu thiét bi di dong (92%) va tao két nbi xuyén
bién gidi co thé dan dén tdi da hoa cac co hoi ki
thuat s (91%)9. Diéu nay cho thdy xu huéng
ngdy cang phat trién cong nghé k¥ thuat s, phuong
tién truyén thong k¥ thudt sé dugc xem 13 ¥ tuong
hap din nham giup sinh vién khoi nghiép co kha
nang tlep can thong tin nhanh hon Va nhiéu hon
nham t6i da hoa cac co h01 k¥ thudt s6. Dong th01
mdi truong chuyén doi sb ciing tao ra cac yéu cau
vaky nang moi trong khoi nghiép sinh vién. Cu the
hon, chuyén doi s6 la vigc st dung cong nghé s6
nham giai quyét cic van dé thue tién. Diéu nay gitp
tao ra cac giai phap doi mai va sang tao méi thay
vi chi dimg lai mé rong va hd tro cac phuong phap
tiép can thong thuong. Do do, viéc thich timg trong
mdi truong chuyén doi s6 yéu cau sinh vién phai
tiép can va nim vimg dugc cach thire st dung moi
trudng sd boi diéu nay dong thoi cho phép d6i moi
va sang tao, dong thoi kich thich sy thay doi dang
ké trong linh vyre chuyén mon hodc kién thire.

3.4. Thdch thirc vé ky ning so

pé cap den khai niém [tu duy khoi nghlep sOL ]
cho thdy mdi lién hé chit ché giira k§ ning s6 va
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thai d§ khoi nghiép cua sinh vién. Nghién ctru ctia
O. Abidi va cs (2022) nhan manh sinh vién tich cuc
phét trién cac k¥ ning cong nghé s6 ¢6 xu hudng
c6 dinh huong khoi nghiép manh mé hon sinh vién
thiéu tich cuc hodc khong co6 su dau tu phat trién
k¥ ning cong nghé s67. Nghién ciru ciia Kruger
va cs (2020)!® ddng thoi nghién ctru vé nhitng anh
huong cua cong tac dao tao khoi nghi€p dua trén
cong nghé k thudt sb dbi voi sy hiéu biét va quan
tam cua sinh vién vé thé gidi kinh doanh k¥ thuat
s0. Két qua nghién ctru nhan manh su thanh cong
ctia phuong phap nay trong viéc nang cao hiéu biét
cta sinh vién cong nghé k¥ thuat s6 lién quan dén
tinh than kinh doanh®.

Theo Trung tam Nghién ciu APEC Australia -
Dai hoc RMIT (2017)@9, giao duc dai hoc ¢ khu
vuc chau A - Thai Binh Duong tuy dat dugc nhiéu
thanh tyu song van con han ché vé dap tmg trinh
d6 phu hop lién quan dén cac ki nang k¥ thuat s,
k¥ thuat va kinh doanh trong tuong lai. Két qua
khao sat vé k§ ning duoc xem la quan trong nht
theo tinh than khai nghiép bdi canh chuyén doi sb
nhin manh dén céc ky ning vé (1) Phat trién mo
hinh kinh doanh, (2) K3 niing giao tiép bang 161 noi,
(3) Quan Iy thay dbi, (4) Chap nhan rui ro, (5) Kha
nang thich g, (6) Trinh d¢ tin hoc co ban, (7)
Thiét ké lay khach hang lam trung tam, (8) Tam
nhin xa va tam nhin, (9) Tu duy phan bién va giai
quyét van d¢, (10) Pam mé, (11) Kién nhén, (12)
Lap ké hoach nguén luc hi€u qua, (13) Lanh dao
quan Iy va chién lugc, (14) K§ nang ban hang, (15)
Trinh d6 tiéng Anh, (16) Nhan thtc vé nganh. Bén
canh d6, nghién ctru ctia Lubis (2019) dong thoi
nhén manh dén 3 k¥ nang va thudc tinh can thiét
dau tién dbi voi cac doanh nhan k¥ thuat s6 1a (1)
Phat trién m6 hinh kinh doanh, (2) K§ ning giao
tiép bang 101 noi, (3) Quan ly thay doi. Tuy nhién,
mic du 3 ky nang va thudc tinh bét budc d6 thé
hién mdt loat k¥ nang danh cho cac doanh nhan k¥
thuat s6 trén khip khu vyc Chau A - Thai Binh
Duong, nhung cac nha gido duc khoi nghiép trong
gido duc dai hoc ciing can phai suy nghi lai vé cac
phuong phap gido duc va hoc tap khoi nghiép cho
sinh vién. Tai liéu khac dong thoi cho thdy kha

ning lanh dao ctia doanh nhan c6 mdi twong quan
tich cuc véi hi¢u qua kinh doanh thong qua viéc
néu bat sy déi moi®) dic biét thong qua dbi moi
mo®. Piéu d6 cho thay nhimg thach thirc vé ky
nang s cua sinh vién; ciing nhu viée dap tmg ky
nang sb trong timg bdi canh cy theé.

3.5. Théch thirc gido duc chuyén déi sé trong
truwong dai hoc

Tru6c nhimg thay ddi phirc tap va ning dong
nhu cau toan cau trong bdi canh chuyén doi s6;
truong dai hoc ngay cang tré nén quan trong trong
vi¢c dao tao ra nhiing sinh vién khong chi dap ung
ning lyc trong thé gidi doanh nghiép ma con ca
tinh than khoi nghiép sang tao, ddi maoi®¥. Tuy
nhién, su thay d6i manh mé trong co céu nén kinh
té toan cau cling sy phat trién cong nghé thong tin
van vét doi hoi phai c6 su chuyén doi trong chuong
trinh dai hoc dam bao sinh vién c6 thé canh tranh
trong giai doan nay. Cu thé hon, céc trudng dai hoc
dang phai d6i mat véi trach nhiém chién lugc 1a
dao tao ra thé hé tiép theo khong chi biét vé cong
nghé k¥ thuat s ma con ca yéu cau vé cac ky ning
kinh doanh can thiét dap tmg yéu cau cudc cach
mang 4.0%9. Cé thé thay, sy thanh cong cta qua
trinh chuyén d6i phu thudc vao viéc diéu chinh cac
hé théng va chuong trinh gido duc dai hoc sao cho
pht hop hon véi hién nay®. Tuy nhién, trong bdi
canh nay, gido duc khoi nghiép ndi 1én nhu mot yéu
t6 then chét dé chuén bi cho sinh vién d6i mat voi
nhitng thach thic phuc tap do thay doi kinh té va
cong nghe gay ra. Bong thoi, kho khin nhét 13 tim
ra sy thong nhat gitra ndi dung duogc mo ta trong
chuong trinh giang day c6t 16i va tinh linh hoat can
thiét cho cong viéc sang tao trong b01 canh thuc té.

3.6. Thdch thirc vé hop tic quéc té

Gido duc khoi nghiép duge dic trung boi hoc
tap tuong tac gan lién véi cac sang kién kinh doanh
va cong dong®. Do d6, giao duc khai nghiép
khong chi dimg lai sy két ndi gitra cic nganh trong
gido duc khdi nghiép ma con c6 y nghia quan trong
trong viéc thuc day hop tac doanh nghiép, t6 chirc
va cac bén lién quan trong va ngoai nha truong. Cu
thé hon, gido duc khoi nghiép co chat lugng khong
chi tao ra nhitng doanh nhan thanh dat ma con tao
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ra nhitg nha d6i mai c6 kha nang dinh huéng cho
su thay doi khong ngimg trong thoi dai bdi canh
sd. Vi vay, k¥ ning thich tmg va hiéu biét vé cong
nghé sb trong chuong trinh giang day duoc xem 1a
chia khoa hd trg chuyén héa cho sinh vién, nhimng
nguoi sin sang d6i mit véi nhing thach thirc va co
hoi trong ky nguyén cong nghé sd. Bén canh do,
cac nghién ciru dong thoi nhan manh kién thirc
khoi nghiép 1a yéu to quan trong nhat trong thiic
day tinh than khoi nghiép cua sinh vién, méc du sy
hién dién ctia mang ludi hop tac khong chinh thirc
va kha nang sir dung hiéu qua cong nghé mai nhat
ciing c6 lién quan dén viéc phat trién thai do khoi
nghiép. Két qua nang lyc cong nghé ddi véi hoat
dong khaéi nghi¢p cua sinh vién la sy x4c nhan vé
tam quan trong hién tai ciia viéc xem xét lai sy phat
trién nang luc ky thuat ) trong gido duc dai hoc
vuot xa viéc dao tao cac k¥ nang k¥ thuat don gian.
Tuy nhién, viéc ddy manh cic hop tac doanh
nghiép, t6 chirc hd trg sinh vién khoi nghiép hién
nay van dang con rat han ché va can nang cao diy
manh gop phan tao dong luc cho sinh vién.

4. Thao ludn va két luan

Cong nghé s6 khong chi 1a mot cong cu don
thuan, ma con la dong lyc chinh gitp thay d6i cach
hoc tap, ddi méi va tuong tac cua sinh vién voi thé
gi6i xung quanh. Chuyén doi s6 da danh dau mot
sy thay d6i mo hinh, trong do sinh vién khong chi
phai d6i mat voi nhu cau lam chu cac cong cu ki
thuat s6 ma con phai phat trién sw hiéu biét sau sic
vé cach 4p dung nhing cong nghé nay trong bdi
canh kinh doanh. Dic biét, cong nghé s6 co y nghia
16n ddi voi cach sinh vién thiét ké, phat trién va
quan 1y doanh nghiép. Kha nang hiéu va sir dung
cong nghé¢ s6 trong truong dai hoc hién nay s€
mang lai cho sinh vién lgi thé canh tranh trong viéc
tao ra cac gidi phap sang tao, phan ung nhanh véi
nhitng thay d6i cua thi truong va tdi wu héa hidu
qua hoat dong. Trong do, giao duc khoi nghi€p la
mét trong nhig linh vuc gido duc phét trién nhanh
nhat trén toan cau. Klaus Schwab (dan lai trong
Dién dan Kinh té Thé gi6i, 2009) nhan manh tinh
than kinh doanh va gido duc 1a hai co hoi dac biét
can dugc tan dung va két ndi nhim phat trién

ngudn nhan lyc can thiét dé xay dung xa hoi trong
twong lai. Cu thé hon, tinh than khoi nghiép ciia
sinh vién s& gop phan thuc day sy d6i méi, tao viée
lam va ting truong kinh t&. Do d6, cach tiép can
khoi nghiép s€ gitp cac nha lanh dao truong dai
hoc xéc dinh va giai quyét nhing thach thirc nhat
dinh lién quan dén viéc xdy dung chién lugc, dong
thoi xac dinh nhitng nang luc can c6 va dat duoc
muc tiéu ctia cac bén lién quan lién quan dén cac
yéu t6 ndi bo cua truong dai hoc®),

Tuy nhién, trong khoi nghiép bi canh chuyén
d6i s6 ciing da cho thay nhiing thach thirc ma sinh
vién gap pha1 nhu y tuéng khoi nghiép; khoi
nghiép thiéu von va rii ro cao; kh0’1 nghiép thich
g mdi truong chuyén doi sb; khoi nghiép ky
nang s0; khoi nghiép chuyén doi sb trong truong
dai hoc; hop tac quéc té hd tro khai nghi€p cta sinh
vién. Co thé thay, muc tiéu cta gido duc khoi
nghiép 14 thay dbi suy nghi cia sinh vién vé cach
nhin nhan cac hoat dong d6i moi va chép nhan rai
ro trong kinh doanh®. Bén canh d6, diéu quan
trong khong kém 1a strc manh cuia gido duc trong
viée phat trién cac ki nang hinh thanh tu duy khoi
nghiép va chuan bi cho cac nha lanh dao tuong lai
kha ning giai quyét cac van dé phtc tap hon, lién
két v6i nhau va thay d6i nhanh chong hon. Nghién
ctru cia Schwab déng thoi nhan manh sy can thiét
phal tap trung phat tnen cac ky nang dap ung nhu
cau cua ky nguyén s, bao gdm hiéu biét siu sic
vé cong nghé, tinh sang tao va kha ning thich
mg®. Viéc tich hop cong nghé s6 khong chi 1a
cong cu hd tro'ma con 1a yéu t6 then chét trong vi¢c
hinh thanh céc k¥ nang, thai do va hiéu biét ctia
sinh vién dé thanh cong trong thé gisi khai nghiép
nang dong. Chuyén doi sé mé ra nhiéu co hdi cho
sinh vién dai hoc khoi nghiép, nhung cling di kém
v6i nhidu thach thic. Sinh vién can trang bi cho
minh day du kién thirc, k§ nang va ngudn luc dé
¢6 thé khoi nghiép thanh cong trong méi trudng
kinh doanh méi./.
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