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1. Giới thiệu tổng quan về dân số Việt Nam  
Theo tổng điều tra dân số và nhà ở Việt Nam 

năm 2019, với số dân đạt 96.208.984 người, Việt 
Nam đứng thứ 15 trên thế giới về quy mô dân 
số(1). Hiện nay, Việt Nam là quốc gia có trên 100 
triệu dân, ước tính đến ngày 27/12/2023 dân số 
Việt Nam đạt 100.049.645 người. Dân số Việt 
Nam chiếm 1,24% dân số thế giới và là quốc gia 
đứng thứ 15 thế giới về quy mô dân số(2).  

Trong tương lai từ nay đến 2050, dân số Việt 
Nam vẫn được dự báo tăng. Hiện tại, dân số mỗi 
năm tăng khoảng trên dưới 0,9%. Tuy nhiên, tốc 

độ tăng bắt đầu chững lại và giảm dần, đặc biệt kể 
từ sau năm 2030 (với tỉ lệ tăng khoảng 0,6%) và 
đến năm 2050 dự đoán là gần như không tăng 
thêm, với quy mô ước tính khoảng 110 triệu dân, 
sau đó là thời điểm dân số bắt đầu có xu hướng 
suy giảm khá nhanh(3).  

Trong thời kỳ đổi mới, công nghiệp hoá, hiện 
đại hoá đất nước trước những năm 2006, mức sinh 
tại Việt Nam liên tục nhiều năm vượt xa mức sinh 
thay thế, dân số đứng trước nguy cơ cao phát triển 
không bền vững. Với rất nhiều nỗ lực, đến năm 
2006 Việt Nam đã đạt được mức sinh thay thế 
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(tổng tỉ suất sinh TFR = 2,1 con). Từ năm 2006 
đến nay, Việt Nam tiếp tục duy trì thành công và 
ổn định mức sinh thay thế trên quy mô toàn quốc, 
đạt được mục tiêu đặt ra, tiến tới ổn định quy mô 
dân số. Tuy nhiên, hiện nay tổng tỉ suất sinh lại có 
xu hướng diễn ra không đồng đều giữa các khu 
vực, trong đó một số khu vực, tỉnh và thành phố 
mức sinh giảm thấp trong những năm gần đây và 
có thể tiếp tục giảm thấp hơn nữa trong tương lai(4). 

Bảng số liệu trên thống kê tổng tỉ suất sinh theo 
một số tỉnh/thành phố toàn quốc. Số liệu cũng cho 
thấy khá rõ thực trạng có sự chênh lệch khá lớn về 
mức sinh giữa các địa bàn. Tỉnh có mức sinh cao 
nhất năm 2021 là Hà Tĩnh (TFR = 2,95 con) và 
cao gấp khoảng 2 lần so với Thành phố Hồ Chí 
Minh - địa phương có mức sinh thấp nhất (TFR = 
1,48 con). Các tỉnh/thành phố có mức sinh thấp 
hơn so với mức sinh thay thế chủ yếu thuộc khu 
vực miền Nam Việt Nam. Ngược lại ở khu vực 
miền Bắc, miền Trung còn có nhiều tỉnh/thành phố 
có mức sinh cao hơn đáng kể so với mức sinh thay 
thế(5). Theo thống kê năm 2021, chỉ có 9 tỉnh/thành 
phố duy trì ở mức sinh thay thế, có 21 tỉnh/thành 
phố có mức sinh giảm và 33 tỉnh/thành phố mức 
sinh vẫn cao hơn mức sinh thay thế(6). Việc điều 
tiết mức sinh vẫn là mục tiêu cần duy trì trọng tâm 
trong công tác dân số nhằm cải thiện được tình 
trạng mất cân bằng về mức sinh giữa các địa 
phương, có giải pháp cải thiện mức sinh ở những 

địa bàn có mức sinh thấp và tiếp tục kiểm soát mức 
sinh hợp lý ở những địa bàn có mức sinh cao.  

Về cơ cấu tuổi, bắt đầu từ năm 2011, Việt Nam 
đạt tỉ lệ 7% dân số từ 65 tuổi trở lên và chính thức 
bước vào giai đoạn già hoá dân số. Song hành với 
quá trình hưởng dư lợi dân số (số người trong độ 
tuổi lao động gấp 2 lần so với số trẻ em trước độ 
tuổi lao động và số người bước ra khỏi độ tuổi lao 
động), Việt Nam cần tận dụng được lợi thế của cơ 
cấu “dân số vàng”, đồng thời có các kế hoạch ứng 
phó với dân số già trong tương lai không xa.  

2. Nguyên nhân và đặc điểm già hoá dân số 
Việt Nam  

Theo số liệu thống kê 2023, 69,3% dân số 
Việt Nam trong độ tuổi lao động và chỉ có hơn 
30% dân số ngoài độ tuổi lao động(7). Nói cách 
khác, số người phụ thuộc chỉ chiếm 1/2 tổng dân 
số trong độ tuổi lao động. Tỉ lệ dân số phụ thuộc 
thấp là một tiềm năng lớn về nguồn cung cấp lao 
động cho quốc gia. Nếu như có chiến lược phát 
triển phù hợp, tận dụng tốt nguồn lực này trong 
tiến trình phát triển kinh tế, công nghiệp hóa đất 
nước thì đây sẽ là một lợi thế đáng chú ý của Việt 
Nam trong bối cảnh phát triển hiện nay. Ngược 
lại, nếu không tạo đủ việc làm cho dân số trong 
độ tuổi lao động sẽ là áp lực làm tăng tỉ lệ thất 
nghiệp hoặc thiếu việc làm, gây áp lực đến mục 
tiêu phát triển bền vững. 

Mặc dù cơ cấu dân số hiện tại được đánh giá 
là có nhiều cơ hội về nguồn lực lao động, nhưng 
từ năm 2011, dân số Việt Nam cũng đã chính thức 
bước vào thời kỳ quá độ chuyển từ cơ cấu dân số 
trẻ sang cơ cấu dân số già. Dân số bắt đầu bước 
vào giai đoạn già hoá (đang già) khi tỉ lệ dân số 
60 tuổi trở lên hoặc 65 tuổi trở lên tương ứng đạt 
10% và 7% tổng dân số. Dân số già khi tỉ lệ dân 
số 60 tuổi trở lên hoặc 65 tuổi trở lên tương ứng 
đạt 20% và 14% tổng dân số. Dân số siêu già khi 
tỉ lệ dân số 60 tuổi trở lên hoặc 65 tuổi trở lên 
tương ứng đạt 30% và 21% tổng dân số(8). 

Thực tế, nhiều quốc gia phát triển, thời gian để 
chuyển từ dân số già hoá sang dân số siêu già 
thường kéo dài từ 50 năm đến 100 năm. Chẳng 
hạn như số năm để dân số chuyển từ dân số già 

Tổng tỉ suất sinh phân theo tỉnh/thành phố năm 2021 
(đơn vị: con)
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hoá (đang già) sang dân số già ở một số nước phát 
triển như Pháp, Thuỵ Điển, Úc, Mỹ, Canada lần 
lượt là: 100 năm, 85 năm, 73 năm, 69 năm, 65 
năm, nhưng tại Việt Nam, quá trình này được dự 
báo rút ngắn xuống khoảng từ 20 đến 25 năm. 
Theo dự báo, tỉ trọng người cao tuổi trong cơ cấu 
dân số Việt Nam sẽ đạt khoảng 11% vào năm 2030 
và chạm ngưỡng 14% vào trước năm 2040(9). Cũng 
theo số liệu công bố năm 2020 của Liên Hợp 
Quốc, Việt Nam xếp thứ 18 về số lượng người già 
trong so sánh với các nước trên thế giới, với số 
lượng người trên 65 tuổi khoảng 7,5 triệu người 
và chỉ xếp ngay sau Thái Lan (đứng thứ 17), Hàn 
Quốc (đứng thứ 16)(10). Việc dân số chuyển từ đang 
già sang dân số già trong một khoảng thời gian 
ngắn hơn nhiều so với các nước phát triển đi trước 
là một thách thức lớn với Việt Nam, trong bối cảnh 
nền kinh tế còn nhiều khó khăn và đang trong giai 
đoạn tập trung nguồn lực hoàn thành mục tiêu 
công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước. Do vậy, 
một số nhà nghiên cứu lo ngại nếu không tận dụng 
và tối ưu hoá được lợi thế của đặc điểm dân số hiện 
tại và làm chậm quá trình già hoá dân số, Việt Nam 
sẽ phải đối mặt với nguy cơ dân số già trước khi 
đạt được mục tiêu phát triển thịnh vượng về kinh 
tế - xã hội. 

Nguyên nhân quan trọng khiến cho tốc độ già 
hoá của dân số Việt Nam nhanh và rút ngắn hơn 
nhiều so với các quốc gia phát triển trên thế giới 
là do mức sinh giảm “sốc” về mức sinh thay thế 
sau một thời gian dài dừng lại ở mức cao khiến 
cho trình tự thay thế dân số tiềm ẩn những rủi ro 
nhất định. Theo số liệu các cuộc tổng điều tra 
dân số Việt Nam các năm 1979 và 1989, tổng tỉ 
suất sinh (TFR) của Việt Nam lần lượt là: 4,8 con 
và 3,8 con (trung bình một phụ nữ trong độ tuổi 
sinh đẻ). Đến năm 1999, với sự quyết liệt trong 
công tác dân số kế hoạch hóa gia đình, tổng tỉ 
suất sinh đã giảm rất nhanh xuống còn 2,3 con 
và đến năm 2005 Việt Nam đã đạt mức sinh thay 
thế, duy trì tương đối ổn định đến nay (2,1 
con)(11). Việc mức sinh giảm nhanh trong giai 
đoạn ngắn để đưa về mức sinh thay thế đã khiến 
tỉ lệ trẻ em giảm mạnh trong cơ cấu dân số phân 

bố theo tuổi, kéo theo lực lượng mới bước vào 
độ tuổi lao động cũng giảm. Cùng với quá trình 
phát triển, đời sống được cải thiện, chăm sóc y 
tế bao phủ diện rộng đã góp phần làm giảm mức 
chết ở tất cả các nhóm tuổi, tuổi thọ của người 
dân nói chung được cải thiện và tăng lên đáng 
kể. Đây là những yếu tố góp phần làm tăng tỉ 
trọng người cao tuổi trong cơ cấu dân số. Nhìn 
ở khía cạnh tích cực, đây được xem là thành tựu 
xã hội quan trọng đạt được khi con người có cơ 
hội kéo dài tuổi thọ của mình. Nhưng ở góc độ 
quản lý xã hội, đây là vấn đề cần được quan tâm 
dự báo, xây dựng cơ sở dữ liệu và sớm có chiến 
lược quản lý, ứng phó hiệu quả. Như vậy, cùng 
với mức sinh giảm, mức chết giảm ở các độ tuổi 
và tuổi thọ người dân Việt Nam tăng là các yếu 
tố cơ bản góp phần làm tăng tốc độ già hoá dân 
số ở Việt Nam. 

Nghiên cứu quá trình già hoá ở Việt Nam cho 
thấy một số đặc trưng cơ bản của người cao tuổi 
cũng như xu hướng già hoá như sau: 

Thứ nhất, một tỉ lệ khá lớn người cao tuổi Việt 
Nam hiện vẫn đang sống ở nông thôn (chiếm 
67,16% năm 2019)(12).  Đời sống của người cao tuổi 
còn nhiều khó khăn do thu nhập từ nông nghiệp 
thấp, không ổn định, thuộc nhóm dễ tổn thương. 
Do làm nông nghiệp phần lớn họ không có bảo 
hiểm xã hội, không có lương hưu khi về già. 

Thứ hai, theo thống kê, mỗi người cao tuổi Việt 
Nam mắc trung bình 3 - 4 bệnh, mỗi người cao 
tuổi trung bình có 10 năm phải sống với bệnh 
tật(13). Việc mắc nhiều bệnh mạn tính khiến người 
cao tuổi thường xuyên phải đi khám, điều trị, việc 
điều trị dài ngày và tốn kém sẽ là gánh nặng đáng 
kể đối với hệ thống y tế, đặt ra yêu cầu về sự 
chuyển đổi hệ thống chăm sóc phù hợp với cơ cấu 
dân số già hoá. Cũng theo thống kê, có 22% người 
cao tuổi phải nằm viện điều trị trong vòng một 
năm qua và chi phí điều trị mỗi năm dành cho 
người cao tuổi cao gấp 8 - 10 lần người trẻ(14). 

Thứ ba, thực tế tồn tại xu hướng nữ hoá người 
cao tuổi ở Việt Nam do tuổi thọ trung bình của nữ 
giới thường cao hơn đáng kể so với nam giới(15). 
Ở độ tuổi càng cao, tỉ lệ cụ bà càng chiếm ưu thế 
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hơn so với cụ ông. Theo tổng điều tra dân số và 
nhà ở Việt Nam năm 2019, trong nhóm tuổi từ 60 
đến 69: cứ 1 cụ ông thì có 1.3 cụ bà, nhóm tuổi 70 
- 79: cứ 1 cụ ông có 1.5 cụ bà, tuy nhiên nhóm từ 
80 tuổi trở lên cứ 1 cụ ông có 2 cụ bà(16). Điều này 
ảnh hưởng đến điều kiện sống cả về vật chất và 
tinh thần của người cao tuổi Việt Nam, đặc biệt khi 
ở độ tuổi cao, các cụ là nữ sống một mình khá là 
phổ biến, các cụ ông mất sớm hơn không những 
mất đi một chỗ dựa tinh thần, người chăm sóc, 
người bạn giao tiếp, chia sẻ, đồng thời là nguồn 
thu nhập kinh tế nếu như cụ ông có lương hưu hay 
các trợ cấp xã hội khác. Trong bối cảnh đô thị hoá, 
những người trẻ tuổi di dân tìm kiếm cơ hội việc 
làm và các cơ hội phát triển khác phổ biến hơn ở 
đô thị, người cao tuổi sẽ có xu hướng sống ở nông 
thôn phổ biến hơn, và cuộc sống sẽ trở nên khó 
khăn hơn nếu họ sống một mình không có người 
thân, người chăm sóc bên cạnh. 

Người cao tuổi và quá trình già hoá ở Việt Nam 
mang nhiều đặc điểm được xem là thách thức, áp 
lực với gia đình, an sinh xã hội, hệ thống hạ tầng, 
phát triển bền vững kinh tế xã hội trong bối cảnh 
nền kinh tế còn nhiều khó khăn và thách thức, đòi 
hỏi cần có giải pháp phù hợp làm chậm quá trình 
già hoá dân số song hành với nhiệm vụ nghiên cứu 
chỉnh sửa, bổ sung các chính sách xã hội thích ứng 
với cơ cấu dân số già trong tương lai không xa. 

3. Thách thức già hoá dân số và định hướng 
giải pháp làm chậm quá trình già hoá dân số 
tại Việt Nam 

Như đã đề cập ở trên, mặc dù quy mô dân số 
những năm tới vẫn được dự báo tăng đến năm 
2050, và sau đó là xu hướng giảm, thậm chí có dự 
báo cho rằng sẽ giảm xuống 72 triệu vào năm 
2100(17). Quy mô dân số suy giảm diễn ra đồng 
thời với quá trình dân số già hoá chuyển sang dân 
số già sẽ ảnh hưởng không nhỏ đến phát triển kinh 
tế xã hội bền vững. Cụ thể, mức sinh thấp dẫn đến 
số lượng người bước vào độ tuổi lao động bị suy 
giảm, lực lượng lao động trên thị trường thiếu hụt, 
gây khó khăn và áp lực đối với quá trình phát triển 
kinh tế, xã hội. Bên cạnh đó, lực lượng trẻ em và 
lực lượng dân số trong độ tuổi lao động giảm, số 

lượng người cao tuổi tăng lên, dẫn đến tỉ lệ người 
cao tuổi trong cơ cấu dân số tăng cao và tỉ lệ người 
cao tuổi trong cơ cấu dân số là thước đo mức độ 
già hoá dân số. 

 Trong bối cảnh mức chết ổn định, không có sự 
biến động lớn do chiến tranh, dịch bệnh..., mức 
sinh tại mỗi một quốc gia tác động lớn đến quy mô 
dân số và tác động lớn đến cơ cấu dân số theo 
nhóm tuổi. Theo tính toán của các chuyên gia, nếu 
quốc gia duy trì được mức sinh thay thế (TFR = 
2,1 con) sẽ góp phần duy trì được quy mô dân số 
ổn định, cơ cấu tuổi dân số hợp lý. Mức sinh thay 
thế là mức sinh có thể giúp quá trình tái sản sinh 
dân số hợp lý. Với tổng tỉ suất sinh đạt 2,1 con, 
điều này có nghĩa là một người phụ nữ trong độ 
tuổi sinh đẻ của mình có thể có 2 con, và trong số 
2 đứa con đó, theo tỉ lệ tự nhiên sẽ có 1 đứa trẻ là 
con gái, sẽ trưởng thành, bước vào độ tuổi sinh đẻ 
và thay thế mẹ của mình. Tổng tỉ suất sinh lấy tròn 
lên thành 2,1 con trong đó có tính đến những rủi 
ro trong quá trình trưởng thành và bước vào độ 
tuổi sinh đẻ. Trong hơn 30 năm qua, dân số nước 
ta đã chứng kiến sự sụt giảm mức sinh ấn tượng 
từ những giai đoạn bùng nổ dân số với mức sinh 
rất cao trở về mức sinh thay thế và đi kèm với quá 
trình này là quá trình suy giảm tỉ lệ trẻ em trong 
cơ cấu dân số. Tổng tỉ suất sinh các năm 1989, 
1999, 2009, 2019 lần lượt giảm như sau: 3,8; 2,3; 
2,1 và 2,1 con (trung bình một phụ nữ trong độ 
tuổi sinh đẻ từ 15 đến 49 tuổi), và tỉ lệ trẻ em trong 
cơ cấu dân số qua các năm 1989, 1999, 2009, 2019 
cũng lần lượt giảm tương ứng như sau: 39,1%; 
33,1%; 24,5%, 24,3%(18).  

Chiến lược Dân số của Việt Nam có thể tóm 
lược và chia làm các giai đoạn như:  

Giai đoạn trong thời kỳ bùng nổ dân số (trước 
năm 1999), mức sinh ở Việt Nam vẫn giữ ở mức 
cao hơn mức sinh thay thế, đặc biệt là trước những 
năm 1989, mức sinh rất cao, tương ứng với thời 
kỳ bùng nổ dân số (TFR = 3,8 con), các chính sách 
và chương trình dân số chủ yếu hướng đến mục 
tiêu giảm sinh, đưa mức sinh về mức sinh thay thế, 
với thông điệp dân số phổ biến là “Dừng lại ở 2 
con để nuôi dạy cho tốt”.  
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Giai đoạn từ năm 2000 đến 2020, khi mức sinh 
đã tiệm cận mức sinh thay thế và đạt được mức 
sinh thay thế, chính sách, chương trình dân số 
hướng đến duy trì vững chắc mức sinh thay thế, 
nâng cao chất lượng dân số, đồng thời lồng ghép 
Chiến lược dân số vào các Chiến lược phát triển 
kinh tế - xã hội, môi trường bền vững. 

Từ sau năm 2020 đến nay, nhận thức rõ được 
xu hướng già hoá dân số ở Việt Nam, bên cạnh 
mục tiêu dân số và phát triển bền vững, các 
chương trình, Chiến lược dân số đã chú trọng hơn 
đến các vấn đề dân số cấp bách, trong đó có vấn 
đề già hoá dân số, giảm chênh lệch mức sinh giữa 
các khu vực, tỉnh/thành phố. Trong Chiến lược 
dân số Việt Nam đến năm 2030 cũng đã nhấn 
mạnh mục tiêu đến năm 2030: “duy trì vững chắc 
mức sinh thay thế, giảm chênh lệch mức sinh 
giữa các vùng, đối tượng”(19). Hiện tại quy mô dân 
số những năm tới vẫn được dự báo tăng, tuy nhiên 
mục tiêu duy trì ổn định mức sinh thay thế, đặc 
biệt là ở các tỉnh/thành phố có mức sinh sụt giảm 
là rất cần thiết, góp phần hướng đến phát triển dân 
số bền vững, giảm tốc độ già hoá dân số, đồng thời 
làm chậm quá trình sụt giảm lực lượng lao động 
đóng góp quan trọng vào thực hiện quá trình công 
nghiệp hoá, hiện đại hoá trong tương lai. Cụ thể lý 
giải về những lợi ích đem lại nếu huy động được 
các cặp vợ chồng sinh đủ 2 con ở độ tuổi hợp lý 
như sau: 

Thứ nhất, với mức sinh không đồng đều như 
hiện nay ở các tỉnh/ thành phố, việc khuyến khích 
mỗi cặp vợ chồng sinh đủ 2 con hướng đến những 
tỉnh/thành phố, khu vực có mức sinh còn cao (cao 
hơn so với mức sinh thay thế) vẫn cần phải kiểm 
soát mức sinh một cách hợp lý. Bên cạnh đó, đối 
với những nơi mức sinh sụt giảm ở mức thấp: việc 
khuyến khích sinh đủ 2 con sẽ giúp cân bằng mức 
sinh so với các khu vực khác, khuyến khích người 
dân, đặc biệt thế hệ trẻ duy trì cuộc sống gia đình 
và giá trị tốt đẹp của gia đình truyền thống Việt 
Nam, không phân biệt vùng miền, giàu nghèo. 

Thứ hai, khuyến khích thanh niên sinh đủ 2 con 
ở độ tuổi hợp lý góp phần giảm các nguy cơ vô 
sinh hoặc khó sinh con, giảm bớt gánh nặng tinh 

thần, vật chất, giúp các gia đình nâng cao chất 
lượng cuộc sống. Các cặp vợ chồng sinh đủ con ở 
độ tuổi hợp lý cũng góp phần giảm áp lực đối với 
hệ thống y tế liên quan đến tư vấn, điều trị, chăm 
sóc y tế đối với bà mẹ, trẻ em khi phụ nữ kết hôn 
muộn và sinh con ở độ tuổi cao, gặp khó khăn 
trong quá trình mang thai, sinh nở và nuôi con 
những năm tháng đầu đời. Những đứa trẻ được 
sinh ra khoẻ mạnh cũng là tiền đề quan trọng đóng 
góp vào lực lượng lao động có chất lượng trong 
tương lai. 

Thứ ba, việc duy trì sinh đủ 2 con ở mỗi cặp 
vợ chồng trong bối cảnh quy mô dân số vẫn đang 
tăng (theo như dự báo từ nay đến năm 2044) là cần 
thiết vì nó sẽ giúp kìm hãm tốc độ suy giảm dân 
số ở giai đoạn tiếp sau đó, nó chính là chiếc 
“phanh” làm giảm đà suy giảm của bánh xe dân 
số trong tương lai. Theo kinh nghiệm từ các nước 
phát triển trên thế giới và trong khu vực, công tác 
dân số khuyến khích tăng sinh thường gặp khó 
khăn và tốn kém hơn gấp nhiều lần việc khuyến 
khích giảm sinh. Do vậy, việc sớm có những can 
thiệp duy trì ổn định mức sinh sẽ góp phần giúp 
cho Việt Nam không phải mất nhiều công sức và 
nguồn lực để đạt mục tiêu tăng sinh khi dân số đã 
giảm ở mức thấp. Rút kinh nghiệm từ nhiều quốc 
gia trong khu vực và trên thế giới, khi mức sinh đã 
giảm ở mức quá thấp, các chính sách và chiến lược 
dân số hướng đến tăng mức sinh là vô cùng khó 
khăn và tốn kém. Kinh nghiệm chia sẻ từ Hàn 
Quốc, một quốc gia có nhiều điểm tương đồng về 
nhân khẩu học với Việt Nam cho thấy rất rõ điểm 
này. Năm 2018, tổng tỉ suất sinh (TFR) của Hàn 
Quốc là 0,98 con và Hàn Quốc đã trở thành quốc 
gia đầu tiên có mức TFR thấp hơn 1,0 (trung bình 
mỗi phụ nữ tại Hàn Quốc sinh chưa đến 1 con), 
ảnh hưởng rất lớn đến nguồn lực lao động, mục 
tiêu phát triển bền vững. Chính phủ Hàn Quốc đã 
phải chi một khoản ngân sách khá lớn để hướng 
đến tăng sinh, tuy nhiên vẫn chưa đem lại hiệu quả 
cao(21). Nếu thành công trong việc khuyến khích 
sinh đủ 2 con sẽ giúp Việt Nam đạt được mục tiêu 
kép: vừa trì hoãn tốc độ già hoá dân số, kéo dài 
thời kỳ dân số vàng, vừa đồng thời góp phần trì 
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hoãn quá trình suy giảm dân số trong tương lai 
theo như dự báo là sau năm 2044. 

Để duy trì mục tiêu phát triển dân số bền vững, 
khuyến khích thanh niên kết hôn sớm và sinh đủ 2 
con ở độ tuổi phù hợp, đặc biệt ở các tỉnh/thành 
phố mức sinh có xu hướng sụt giảm hiện nay nên 
tập trung vào một số định hướng giải pháp sau: 

Một là, xây dựng chiến lược truyền thông dân 
số phát triển phù hợp với mục tiêu mới, giai đoạn 
phát triển mới và phù hợp với từng tỉnh/thành phố, 
khu vực với đặc điểm mức sinh, già hoá dân số 
khác nhau. Mục tiêu dân số và chiến lược dân số 
cần tính đến yếu tố đặc thù khu vực, tỉnh, thành 
phố, với những thông điệp truyền thông và hình 
thức truyền thông phù hợp, đến được với công 
chúng các kênh thông tin phù hợp. Người dân, đặc 
biệt là thế hệ trẻ cần nắm được tầm quan trọng của 
phát triển dân số bền vững, những thách thức dân 
số Việt Nam nói chung và mỗi tỉnh/thành phố nơi 
họ sinh sống đang đối mặt, từ đó chia sẻ và hợp 
tác cùng thực hiện mục tiêu dân số, thực hiện mục 
tiêu phát triển bền vững trong tương lai. 

Hai là, tăng cường truyền thông cho thế hệ trẻ 
về giá trị gia đình truyền thống Việt Nam, trách 
nhiệm duy trì cuộc sống gia đình, những lợi ích 
duy trì cân bằng cuộc sống vật chất và tinh thần, 
sự sẻ chia trách nhiệm và hỗ trợ phát triển sự 
nghiệp của mỗi cá nhân khi kết hôn ở độ tuổi phù 
hợp (không quá sớm hay quá muộn) và sinh đủ hai 
con. Truyền thông có thể thực hiện bằng hình thức 
trực tiếp thông qua các chương trình ngoại khoá, 
lồng ghép trong các môn học từ sớm tại trường học 
cấp 3 hay đại học.  

Ba là, tại các khu vực, tỉnh/thành phố mức sinh 
đang sụt giảm, cần có những nghiên cứu cụ thể để 
tìm hiểu rõ nguyên nhân của mức sinh sụt giảm. 
Trên cơ sở những bằng chứng khoa học, đáng tin 
cậy, cần thiết kế những chính sách tăng sinh phù 
hợp với điều kiện kinh tế - xã hội và văn hoá của 
mỗi địa phương. Các chính sách đó có thể bao 
gồm: chính sách và chế độ thai sản cho phụ nữ khi 
sinh con, chính sách giảm thuế thu nhập, chính 
sách hỗ trợ, ưu tiên khi mua nhà, chính sách ưu 
tiên về giáo dục ... 

Bốn là, tiếp tục hoàn thiện xây dựng hệ thống 
cơ sở dữ liệu dân số phù hợp, dự báo kịp thời và 
sát với thực tế về các chỉ báo dân số cơ bản của 
từng địa phương. Dự báo về dân số sát với thực tế 
là cơ sở để các chuyên gia, các nhà hoạch định 
chính sách dân số và chính sách phát triển kinh tế 
xã hội của từng địa phương có những điều chỉnh 
và lồng ghép phù hợp với mục tiêu duy trì vững 
chắc mức sinh thay thế, chủ động chuẩn bị cho 
chiến lược dân số cũng như chiến lược phát triển 
kinh tế xã hội cho giai đoạn 2031 - 2040, giai đoạn 
được cho là rất quan trọng và nhiều thách thức đối 
với công tác dân số và phát triển tại Việt Nam./. 
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