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Nước ta hiện nay đang tiến hành công cuộc đổi
mới, hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường định
hướng xã hội chủ nghĩa trong điều kiện cuộc Cách
mạng công nghiệp 4.0, trong xu thế toàn cầu hoá
và hội nhập quốc tế. Việt Nam hướng tới xây dựng
“nền văn hoá tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc”
coi đây là một trong những nhân tố thúc đẩy tăng
trưởng kinh tế, kích thích tính năng động, sáng tạo
của quần chúng, góp phần thay đổi nếp nghĩ, cách
làm, dần dần xoá bỏ những thói quen, hủ tục, lạc
hậu, phản tiến bộ. Tuy nhiên, hiện nay có không ít
hoạt động văn hoá bị lôi cuốn vào xu hướng thương
mại hoá, xuất hiện những ấn phẩm kém chất lượng,
chạy theo thị hiếu, vi phạm những giá trị đạo đức
truyền thống, làm “biến dạng” những giá trị văn
hoá dân tộc...Để giải quyết những vấn đề này, cần
phải tích cực phát huy nhân tố chủ quan của các
chủ thể tham gia vào quá trình xây dựng, phát triển
nền văn hoá. 

Nhân tố chủ quan là khái niệm dùng để chỉ toàn bộ
những mặt, những đặc điểm, những yếu tố, những
thuộc tính thuộc về chủ thể  được chủ thể huy động vào
quá trình tiến hành hoạt động nhằm đạt được những
mục đích đề ra. Phát huy vai trò nhân tố chủ quan trong
xây dựng nền văn hoá tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc
ở Việt Nam hiện nay thực chất là quá trình phát huy
vai trò lãnh đạo của Đảng, quản lý của Nhà nước, cán
bộ làm công tác văn hoá và sự tham gia của nhân dân

trong quá trình xây dựng, phát triển nền văn hoá mới.
Một là, phát huy vai trò của Đảng trong lãnh

đạo, hoạch định đường lối xây dựng nền văn hoá
tiên tiến đậm đà bản sắc dân tộc

Đảng là chủ thể quan trọng nhất trong việc hoạch
định đường lối xây dựng, phát triển văn hoá. Theo
quan điểm của Đảng xây dựng nền văn hoá mới làm
một nội dung quan trọng trong tiến trình cách mạng
Việt Nam. Quan điểm về xây dựng một nền văn hoá
đảm bảo kế thừa và phát huy được các giá trị văn
hoá truyền thống của dân tộc, tiếp thu có chọn lọc
những giá trị tích cực, tiến bộ của nền văn hoá nhân
loại đồng thời lưu giữ và phát huy những phẩm chất,
truyền thống quý báu ngàn đời của dân tộc. Ở mỗi
thời kỳ, căn cứ vào sự thay đổi của tình hình và
nhiệm vụ, Đảng đã luôn có những điều chỉnh kịp
thời trong đường lối lãnh đạo, chỉ đạo về văn hoá. 

Luận điểm “nền văn hoá tiên tiến, đậm đà bản
sắc dân tộc” được đề cập lần đầu tiên trong “Cương
lĩnh xây dựng đất nước trong thời kỳ quá độ lên chủ
nghĩa xã hội” năm 1991. Đồng thời, Đảng coi đây
là một trong các đặc trưng chế độ xã hội xã hội chủ
nghĩa mà Đảng, Nhà nước và nhân dân ta đang tiến
tới xây dựng. Đến năm 1998 trong Nghị quyết Hội
nghị Trung ương 5 khoá VIII “Về xây dựng và phát
triển nền văn hoá Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc
dân tộc”, nội hàm của các khái niệm “tiên tiến” và
“đậm đà bản sắc dân tộc” được phân tích mở rộng

Phát huy nhân tố chủ quan của các chủ thể trong xây dựng
nền văn hóa tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc 
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và rõ nét hơn. Khái niệm “tiên tiến” được hiểu là yêu
nước và tiến bộ, là hướng tới mục tiêu vì con người,
vì sự phát triển phong phú và toàn diện con người
trên cơ sở giữ vững độc lập dân tộc và mục tiêu xã
hội chủ nghĩa. Khái niệm “đậm đà bản sắc dân tộc”
được hiểu là sự giữ gìn và phát huy những giá trị
truyền thống, những tinh hoa văn hoá của cộng đồng
các dân tộc Việt Nam, đã được vun đắp, xây dựng,
phát triển, lưu giữ trong lịch sử đất nước. 

Luận điểm: “Xây dựng nền văn hoá Việt Nam
tiên tiến đậm đà bản sắc dân tộc” được Đảng ta một
lần nữa khẳng định trong Cương lĩnh xây dựng đất
nước trong thời kỳ quá độ lên chủ nghĩa xã hội (bổ
sung, phát triển năm 2011). Nền văn hoá phải được
phát triển toàn diện, thống nhất trong đa dạng, thấm
nhuần sâu sắc tinh thần nhân văn, dân chủ, tiến bộ -
những đặc trưng cơ bản của nền văn hoá mới. Để có
được những đặc trưng đó, nền văn hoá phải “Kế thừa
và phát huy những truyền thống văn hoá tốt đẹp của
cộng đồng các dân tộc Việt Nam, tiếp thu những tinh
hoa văn hoá nhân loại”(1). Có thể nói, đây là những
quan điểm đúng đắn và phù hợp với xu thế phát triển
của nền văn hoá dân tộc.

Năm 2016, Nghị quyết đại hội Đảng lần thứ XII
tiếp tục khẳng định đường lối nhất quán trong xây
dựng nền văn hoá ở Việt Nam, đồng thời bổ sung và
hoàn thiện hơn so với các văn kiện Đảng trước đó
những đặc trưng cơ bản của nền văn hoá mới, tiên
tiến, đậm đà bản sắc dân tộc. Đó là: “Xây dựng nền
văn hoá và con người Việt Nam phát triển toàn diện,
hướng đến chân - thiện - mỹ, thấm nhuần tinh thần
dân tộc, nhân văn, dân chủ và khoa học”(2). Đến Nghị
quyết Đại hội Đảng lần thứ XIII, văn hóa lại được
một lần nữa khẳng định vai trò đặc biệt quan trọng,
thực sự trở thành nền tảng tinh thần vững chắc của
xã hội, là sức mạnh nội sinh quan trọng bảo đảm sự
phát triển bền vững và bảo vệ vững chắc Tổ quốc.
Chính vì thế, cần phải tăng đầu tư cho phát triển sự
nghiệp văn hoá, cần “Xây dựng, phát triển, tạo môi
trường và điều kiện xã hội thuận lợi nhất để khơi dậy
truyền thống yêu nước, niềm tự hào dân tộc, niềm
tin, khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh
phúc”(3). Muốn văn hoá phát triển phải từng bước
làm cho văn hoá trở thành hệ thống tri thức, hành
động, kinh nghiệm của mỗi cá nhân, tạo thành môi

trường lành mạnh nuôi dưỡng đời sống tinh thần,
hướng con người vươn tới những lý tưởng cao đẹp
và quyết tâm phấn đấu vì một Việt Nam phồn vinh,
hạnh phúc. 

Hai là, phát huy vai trò của Nhà nước trong
quản lý nền văn hoá

Cùng với Đảng, Nhà nước cũng là chủ thể quan
trọng trong việc quản lý, đề ra các quy định, chính
sách phù hợp với sự phát triển nền văn hoá ở nước
ta. Để góp phần hiện thực hoá mục tiêu biến văn hoá
trở thành nền tảng tinh thần của xã hội đồng thời trở
thành một trong những mục tiêu, động lực phát triển
bền vững đất nước, những năm qua Nhà nước đã
tăng cường công tác quản lý văn hoá, tích cực xây
dựng và hoàn thiện các thể chế văn hoá. Tuy nhiên,
cũng phải thừa nhận rằng công tác quản lý nhà nước
về văn hoá vẫn còn nhiều hạn chế, bất cập, yếu kém.
Ở một số địa phương, công tác quản lý văn hoá vẫn
còn có biểu hiện lỏng lẻo, chồng chéo, thờ ơ, vô trách
nhiệm, nhất là trong các lĩnh vực như: bảo tồn di sản
văn hoá, tổ chức lễ hội, tổ chức các hoạt động tôn
giáo, tín ngưỡng…Trong khi đó, đối với các hiện
tượng văn hoá mới như văn hoá trên không gian
mạng, văn hoá ứng xử học đường, văn hoá công sở,
ứng xử với các loại hình nghệ thuật đương đại…các
quy phạm pháp luật của Nhà nước còn chưa đầy đủ
và hoàn thiện. Trong công tác quản lý tổ chức các lễ
kỷ niệm, sự kiện văn hoá, festival… còn để xảy ra
tình trạng phô trương, hình thức, kém hiệu quả gây
lãng phí. 

Nguyên nhân của tình trạng này một phần từ
những tác động tiêu cực của toàn cầu hoá, kinh tế thị
trường với sự xuất hiện của những hiện tượng văn
hoá mới, phức tạp, ảnh hưởng tiêu cực đến mục tiêu
xây dựng nền văn hoá tiên tiến đậm đà bản sắc dân
tộc mà không dễ giải quyết được một sớm một chiều.
Trong khi đó, hệ thống luật pháp liên quan đến văn
hoá chưa đồng bộ, còn nhiều khoảng trống. Chính
vì thế, đòi hỏi cần phát huy hơn nữa vai trò chủ thể
của Nhà nước, huy động nhiều nguồn lực và thực
hiện nhiều biện pháp đồng bộ để phát triển văn hoá.

Để phát huy hơn nữa vai trò chủ thể trong quản
lý về văn hoá, Nhà nước cần phát huy hết nhân tố
chủ quan bao gồm những công cụ, thiết chế của Nhà
nước trong lĩnh vực văn hoá; tiến hành xây dựng,
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hoàn thiện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật
ngày càng đồng bộ và có giá trị pháp lý cao. Bổ sung
và hoàn thiện các luật như: Luật Di sản vǎn hoá, Luật
Sở hữu trí tuệ, Luật Bình đẳng giới, Luật Phòng,
Chống bạo lực gia đình… cho phù hợp với thực tiễn
đất nước và thời đại. Các văn bản quy phạm pháp
luật chặt chẽ thì mới có cơ sở pháp lý cho công tác
quản lý văn hoá, xử lý những sai phạm trong lĩnh
vực văn hoá, nghệ thuật, đồng thời giải phóng các
nguồn lực, huy động được sự tham gia của toàn xã
hội chung tay xây dựng và phát triển văn hoá, sáng
tạo những giá trị văn hoá tiến bộ phù hợp với sự phát
triển của đất nước và thời đại. Bên cạnh đó, Nhà
nước cũng cần chú ý đến việc tạo dựng, nhân rộng
các mô hình sinh hoạt văn hoá mới tại khu dân cư,
hoàn thiện và nâng cao chất lượng hoạt động của các
thiết chế văn hoá từ trung ương tới địa phương. Nhà
nước cũng cần chú trọng đầu tư xây dựng, trùng tu,
tôn tạo các trung tâm văn hoá - thông tin - thể thao,
khu di tích lịch sử - văn hoá, bảo tàng, nhà triển lãm,
khu vui chơi giải trí… với mục đích tạo ra không
gian sinh hoạt văn hoá đa dạng, phù hợp với nhu cầu
của nhiều đối tượng người dân. Nhà nước cần tạo cơ
chế mở, mở rộng xã hội hoá, cho phép xây dựng các
công trình văn hoá có quy mô lớn, kiến trúc đẹp, chất
lượng, phù hợp với tâm lý và thẩm mỹ của người
Việt đáp ứng tốt hơn nhu cầu hưởng thụ văn hoá
ngày càng cao và đa dạng của nhân dân. 

Ba là, phát huy vai trò của đội ngũ cán bộ làm
công tác văn hoá trong xây dựng nền văn hoá tiên
tiến, đậm đà bản sắc dân tộc

Để xây dựng, hoàn thiện những đặc trưng của
nền văn hoá mới, không thể không nhắc đến vai trò
của đội ngũ cán bộ làm công tác văn hoá. Họ chính
là những người trực tiếp truyền tải, đưa đường lối
lãnh đạo của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà
nước về văn hoá đến với mỗi người dân. Nhân tố
chủ quan đội ngũ làm công tác văn hoá chính là tri
thức, sức khỏe, năng lực, kinh nghiệm thực tiễn hoạt
động trong lĩnh vực văn hoá, được họ huy động
trong quá trình công tác trên lĩnh vực mình đảm
nhiệm. Để phát huy tốt nhân tố chủ quan của đội ngũ
này đòi hỏi phải có những giải pháp mang tính chiến
lược phát triển đội ngũ cán bộ văn hoá. Để nâng cao
tri thức của đội ngũ làm công tác văn hoá, Nhà nước

cần quan tâm chỉ đạo xây dựng các trường văn hoá,
nghệ thuật, đa dạng hình thức đào tạo, bồi dưỡng
nhằm tạo chuyển biến cơ bản về chất lượng và quy
mô đào tạo. Cần bố trí sử dụng, sắp xếp các chuyên
gia trong lĩnh vực văn hoá, cán bộ lãnh đạo, quản lý
văn hoá, cán bộ văn hoá ở cơ sở một cách hợp lý,
đúng người, đúng việc theo trình độ, năng lực
chuyên môn và kinh nghiệm. 

Muốn phát triển đội ngũ làm công tác văn hoá,
phải tăng cường đào tạo, bồi dưỡng cán bộ văn hoá
theo hướng hiện đại và hội nhập quốc tế, tích cực
đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ giảng viên các chuyên
ngành văn hoá, tiếp tục gửi các sinh viên, cán bộ đi
đào tạo chuyên ngành văn hoá, nghệ thuật, thể thao
ở các nước có nền văn hoá phát triển. Song song với
đó là việc phát hiện, bồi dưỡng, sử duṇg cán bộ có
năng lực trong lĩnh vực văn hoá, nghệ thuật. Ngành
văn hoá cần có cơ chế đãi ngộ, tôn vinh những cán
bộ văn hoá giỏi, tâm huyết, cán bộ văn hoá công tác
tại vùng sâu, vùng xa, vùng dân tộc ít người, vùng
gặp nhiều khó khăn. Bên cạnh đó, cũng cần nghiên
cứu cải cách chế độ tiền lương, trợ cấp, tiền thưởng
đối với cán bộ làm công tác văn hoá, nghệ thuật để
họ tiếp tục gắn bó với nghề.

Hiện nay, công tác “chuẩn hoá” cán bộ bước đầu
phát huy tác dụng; đội ngũ cán bộ quản lý ngành văn
hoá được đảm bảo về phẩm chất chính trị, chuyên
môn, nghiệp vụ, lý luận chính trị, ngoại ngữ, tin học.
Tuy nhiên vẫn còn không ít cán bộ làm công tác văn
hoá chưa phát huy tốt tính tích cực, chủ động, sáng
tạo; còn nhiều hạn chế về chuyên môn, nghiệp vụ,
cần được đào tạo, bồi dưỡng để đáp ứng yêu cầu
nhiệm vụ ngày càng cao trong tình hình mới.

Bốn là, phát huy vai trò của quần chúng nhân
dân trong quá trình xây dựng nền văn hoá tiên tiến
đậm đà bản sắc dân tộc

Các nhà lý luận của chủ nghĩa Mác luôn khẳng
định rằng quần chúng nhân dân là chủ thể của mọi
tiến trình cách mạng. Chính vì thế, trong quá trình
xây dựng nền văn hoá tiên tiến, đậm đà bản sắc văn
hoá dân tộc ở nước ta hiện nay, không thể thiếu sự
tham gia của các tầng lớp nhân dân. Bác Hồ đã đúc
kết: cách mạng là sự nghiệp của quần chúng nhân
dân. Chính vì thế, để phát huy nhân tố chủ quan của
nhân dân trong xây dựng nền văn hoá tiên tiến đậm
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đà bản sắc dân tộc, phải thực sự coi quần chúng nhân
dân là chủ thể sáng tạo chân chính ra các giá trị văn
hoá nhưng đồng thời cũng là đối tượng trực tiếp thụ
hưởng những giá trị văn hoá đó. Hiện nay, khi trình
độ dân trí về các giá trị văn hoá ngày càng cao, nhu
cầu sáng tạo và hưởng thụ các giá trị văn hoá cũng
trở nên phong phú, đa dạng hơn. Vai trò chủ thể của
nhân dân trong xây dựng nền văn hoá mới ngày càng
được thể hiện rõ nét hơn. Khi quần chúng nhân dân
phát huy hết năng lực sáng tạo, vận dụng tri thức,
năng lực hoạt động thực tiễn để tiếp thu, chọn lọc,
kế thừa, bổ sung những giá trị văn hoá truyền thống
tốt đẹp của dân tộc và những giá trị văn hoá tiến bộ
của nhân loại chúng ta sẽ thực sự có một nền văn
hoá tiến bộ, đáp ứng được yêu cầu của sự nghiệp
cách mạng trong thời đại mới

Công tác xây dựng đời sống văn hoá ở cơ sở
trong thời gian qua đã thu hút, tập hợp đông đảo các
tầng lớp nhân dân tham gia và đã thu được những
thành tựu đáng khích lệ. Hàng loạt phong trào được
phát động như: Phong trào xây dựng làng văn hoá,
gia đình văn hoá, toàn dân đoàn kết xây dựng nông
thôn mới, phong trào xây dựng khu phố văn minh,
đoạn đường tự quản…đã tạo nên sự chuyển biến sâu
sắc về nhận thức trong nhân dân về vai trò của đời
sống văn hoá trong sự nghiệp phát triển đất nước;
bảo tồn và phát huy các di sản văn hoá dân tộc, nét
đẹp văn hoá, thuần phong mỹ tục, ngăn chặn và đẩy
lùi thói hư, tật xấu và các tệ nạn xã hội. 

Bên cạnh đó, cần phát huy vai trò nhân tố chủ
quan là những tri thức, hiểu biết và năng lực hoạt
động thực tiễn của người dân trong việc đấu tranh
loại bỏ, phản bác những tư tưởng văn hoá lỗi thời,
lạc hậu, đi ngược lại với những giá trị văn hoá tiến
bộ của nhân loại. Có thể thấy, mặt trái của nền kinh
tế thị trường đang từng ngày, từng giờ có những tác
động tiêu cực đến nền văn hoá. Trên các phương tiện
thông tin đại chúng, các thế lực thù địch tăng cường
gây nhiễu loạn thông tin, đưa các văn hoá phẩm có
nội dung xấu, đi ngược lại với những giá trị văn hoá
truyền thống của dân tộc nhằm chống phá sự lãnh
đạo của Đảng, gây xói mòn lòng tin của dân với
Đảng, chia rẽ, kích động một bộ phận nhân dân phản
bác các giá trị văn hoá truyền thống dân tộc...Việc
chạy theo chủ nghĩa thực dụng, chủ nghĩa cá nhân

dẫn đến thực trạng không ít người coi thường các giá
trị văn hoá và thuần phong mỹ tục của dân tộc. Chính
vì thế, bên cạnh sự lãnh đạo đúng đắn của Đảng,
công tác quản lý hiệu quả của Nhà nước và sự tích
cực, tâm huyết của cán bộ làm công tác văn hoá, mỗi
người dân phải được trang bị những tri thức, hiểu
biết phù hợp để nhận định, đánh giá đúng các hiện
tượng văn hoá trong xã hội. Từ đó, lên tiếng ủng hộ
những hoạt động, hành vi văn hoá tốt đẹp nhưng
đồng thời đấu tranh, phê phán, loại bỏ những hành
vi trái luân thường đạo lý, đi ngược lại truyền thống
văn hoá dân tộc. Đây chính là cơ sở để  nếp sống văn
hoá thẩm thấu vào đời sống tinh thần của mỗi cá
nhân, mỗi gia đình, cộng đồng… tạo nên sự chuyển
biến sâu sắc trong đời sống văn hoá, tinh thần của
xã hội hiện nay.

Có thể thấy, văn hoá là một lĩnh vực rộng lớn, vô
cùng phong phú, đa dạng và phức tạp. Quá trình xây
dựng nền văn hoá trong bối cảnh hiện nay gặp phải
không ít khó khăn, thử thách. Để hoàn thành nhiệm
vụ này đòi hỏi phải tiến hành đồng bộ nhiều giải
pháp, phát huy vai trò nhân tố chủ quan của nhiều
chủ thể. Trước hết, phải có đường lối lãnh đạo đúng
đắn của Đảng, sự quản lý có hiệu quả của Nhà nước,
phát huy tính trách nhiệm, tích cực, tự giác của đội
ngũ cán bộ làm công tác văn hoá cũng như sự tham
gia tích cực của các tầng lớp nhân dân. Ngoài sự căn
cơ trong chủ trương, chính sách, sự nghiêm minh
trong triển khai, thực hiện, nhất là sự “đủ tâm đủ
tầm” của đội ngũ những người có trách nhiệm thì
việc nâng cao ý thức và bản lĩnh văn hoá trong mỗi
người, mỗi tổ chức, cộng đồng phải được xác định
là giải pháp quan trọng. Với sự thống nhất về ý chí
và hành động của các nhân tố chủ quan này, tin
tưởng đất nước ta nhất định sẽ xây dựng thành công
nền văn hoá tiên tiến đậm đà bản sắc dân tộc để văn
hoá thực sự đứng ngang hàng với các lĩnh vực khác
của đời sống xã hội./.
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