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Tóm tắt: Nâng cao chất lượng hoạt động của Đảng ủy phường có ý nghĩa quyết định

trong việc tăng cường năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng, góp phần

xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh, bảo đảm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị

và phát triển bền vững ở cơ sở. Bài viết làm rõ chất lượng hoạt động của Đảng ủy

phường Yên Bái, tỉnh Lào Cai hiện nay, chỉ ra một số hạn chế; từ đó, đề xuất giải pháp

nhằm nâng cao chất lượng hoạt động của đảng ủy phường Yên Bái, tỉnh Lào Cai trong

bối cảnh mới.

1. Vài nét về chất lượng hoạt động của Đảng ủy phường Yên Bái, tỉnh Lào Cai

hiện nay
 
Sinh thời, Chủ tịch Hồ Chí Minh đặc biệt coi trọng vai trò lãnh đạo của Đảng, là nhân tố

quyết định mọi thắng lợi của cách mạng, Người chỉ rõ: “sự lãnh đạo sáng suốt của

Đảng luôn là yếu tố quyết định thắng lợi của cách mạng nước nhà”(1). Người đặc biệt

quan tâm nâng cao chất lượng hoạt động, xây dựng Đảng ngày càng trong sạch, vững

mạnh cả về chính trị, tư tưởng và tổ chức: “Đảng không phải là nơi để thăng quan, tiến

chức, để phát tài. Vào Đảng là để phục vụ nhân dân, phục vụ giai cấp, đảng viên phải

trở thành người con hiếu thảo của Tổ quốc, của giai cấp. Đảng phải rất mạnh, rất trong

sạch”(2). Theo Hồ Chí Minh, Đảng ta là một đảng cách mạng, vì mục tiêu độc lập dân

tộc và hạnh phúc của nhân dân. Mọi đường lối, chính sách của Đảng đều xuất phát từ

lợi ích của nhân dân, đặt quyền lợi của đất nước, dân tộc lên trên hết. Đảng không có

lợi ích nào khác ngoài phục vụ Tổ quốc và nhân dân. Người khẳng định: “Đảng ta là

một đảng cách mạng, một đảng vì dân, vì nước”(3).
 



Thực hiện Nghị quyết số 202/2005/QH15 của Quốc hội về việc sắp xếp đơn vị hành

chính cấp tỉnh, trong đó: “Sắp xếp toàn bộ diện tích tự nhiên, quy mô dân số của tỉnh

Yên Bái và tỉnh Lào Cai thành tỉnh mới có tên gọi là tỉnh Lào Cai. Sau khi sắp xếp, tỉnh

Lào Cai có diện tích tự nhiên là 13.256,92 km2, quy mô dân số là 1.778.785 người”(4)

. Tổ chức mô hình chính quyền địa phương hai cấp là chủ trương nhằm tinh gọn bộ

máy, tránh chồng chéo, nâng cao hiệu quả quản lý của nhà nước. Việc sắp xếp đơn vị

hành chính cấp cơ sở (cấp xã) phù hợp với thực tiễn góp phần sử dụng hiệu quả

nguồn lực, đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững… Trên cơ sở đó, Tỉnh Lào Cai đã sáp

nhập toàn bộ diện tích tự nhiên, quy mô dân số của phường Đồng Tâm, phường Yên

Ninh, phường Minh Tân, phường Nguyễn Thái Học và phường Hồng Hà để thành lập

phường Yên Bái(5). Sau khi thành lập, phường Yên Bái có diện tích 16,92 km², quy mô

dân số là 70.391 người. Dự kiến sử dụng trụ sở của Văn phòng HĐND và Ủy ban nhân

dân thành phố Yên Bái hiện nay làm trụ sở của phường Yên Bái mới. Việc sáp nhập

này tạo thành một phường lớn hơn, giữ tên Yên Bái để tăng sự kết nối văn hóa – lịch sử

và nâng cao hiệu quả quản lý địa phương(6).
 
Việc thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp, gồm cấp tỉnh và cấp xã, là

bước cải cách hành chính quan trọng, thể hiện quyết tâm của Đảng và Nhà nước

trong việc đổi mới tổ chức bộ máy theo hướng tinh gọn, hiệu lực và hiệu quả. Mô hình

này giúp giảm bớt tầng nấc trung gian, rút ngắn quy trình xử lý công việc, đồng thời

nâng cao tính chủ động, trách nhiệm của chính quyền cơ sở trong quản lý, phục vụ

nhân dân. Đặc biệt, trong bối cảnh tỉnh Lào Cai – Yên Bái tiến hành sáp nhập và sắp

xếp lại các đơn vị hành chính sau ngày 1/7/2025, việc triển khai mô hình này góp phần

quan trọng trong việc sử dụng hiệu quả nguồn lực, kiện toàn đội ngũ cán bộ và thúc

đẩy phát triển kinh tế - xã hội địa phương. Ngày 23/6/2025, Bí thư Tỉnh ủy Yên Bái

(cũ) đã ký các Quyết định thành lập 51 đảng bộ phường, xã. đảng bộ các xã, phường

mới thành lập là đảng bộ cấp trên trực tiếp của tổ chức cơ sở đảng trực thuộc Tỉnh ủy

Lào Cai sau hợp nhất 02 tỉnh: Lào Cai, Yên Bái(7). Theo Quyết định số 1446-QĐ/TU

về việc thành lập Đảng bộ phường Yên Bái. Đảng bộ phường Yên Bái gồm có 126 tổ

chức đảng trực thuộc với 6.686 đảng viên(8). Đảng ủy phường thẩm tra kỹ lưỡng hồ

sơ tổ chức, nhân sự, đảm bảo tuân thủ quy định của Điều lệ Đảng và Hướng dẫn số

12-HD/BTCTW ngày 18/01/2022 của Ban Tổ chức Trung ương về nghiệp vụ công tác

đảng viên.
 



Đảng ủy phường Yên Bái đã nghiêm túc quán triệt chỉ thị số 05-CT/TW ngày

15/5/2016 của Bộ Chính trị khóa XII về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo

đức, phong cách Hồ Chí Minh. Trong đó, chú trọng: “Đẩy mạnh việc học tập và làm

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh là một nội dung quan trọng của

công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng; góp phần xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh

về chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức, xây dựng đội ngũ cán bộ”(9). Đồng thời,

Đảng ủy phường đã phát huy vai trò lãnh đạo, chủ động tham gia đóng góp nhiều ý

kiến tâm huyết, thiết thực vào dự thảo văn kiện Đại hội Đảng bộ tỉnh Lào Cai lần thứ

nhất sau sáp nhập. Các ý kiến tập trung vào những vấn đề trọng tâm như định hướng

phát triển kinh tế - xã hội đô thị theo hướng bền vững, gắn với quy hoạch không gian

đô thị hiện đại; xây dựng và vận hành hiệu quả chính quyền điện tử cấp phường nhằm

nâng cao chất lượng phục vụ người dân và doanh nghiệp; đồng thời đề xuất các giải

pháp quản lý, sử dụng hợp lý tài sản công, tăng cường minh bạch, phòng chống lãng

phí. Những đóng góp này thể hiện tinh thần trách nhiệm, sự đổi mới tư duy và quyết

tâm đồng hành cùng cấp trên trong công cuộc phát triển địa phương. Những hoạt

động nghiên cứu, đề xuất nêu trên đã khẳng định vai trò tiên phong, trách nhiệm và sự

chủ động của Đảng ủy phường trong quá trình chuyển đổi tổ chức hành chính, phục

vụ phát triển toàn diện địa phương.
 
Thực tế cho thấy, mặc dù mới được thành lập chưa lâu song Đảng ủy phường Yên Bái,

tỉnh Lào Cai luôn chú trọng nâng cao chất lượng hoạt động trên mọi lĩnh vực. Ngay

sau khi được thành lập, Đảng ủy phường đã nhanh chóng bắt tay vào việc rà soát, sắp

xếp lại bộ máy, phân công nhiệm vụ rõ ràng cho từng cán bộ, đảng viên để bảo đảm

công việc được thông suốt. Đồng thời, Đảng ủy cũng chủ động nghiên cứu, đề xuất

các giải pháp phù hợp với tình hình thực tế địa phương, nhằm ổn định tổ chức, duy trì

kỷ cương hành chính và nâng cao hiệu quả quản lý. Những nỗ lực này đã góp phần

giúp phường nhanh chóng thích ứng với mô hình chính quyền mới và đáp ứng yêu cầu

phát triển trong giai đoạn hiện nay. Trên cơ sở khảo sát thực tế, Đảng ủy phường Yên

Bái đã chỉ đạo các tổ chức cơ sở đảng phối hợp rà soát các khu dân cư có nguy cơ

thiên tai, sạt lở cao, từ đó đề xuất kế hoạch di dời khẩn cấp các hộ dân trong vùng

nguy hiểm đến nơi an toàn, đảm bảo tính mạng và tài sản của nhân dân trong mùa

mưa lũ. Đồng thời, kiến nghị đẩy nhanh tiến độ các công trình trọng điểm như dự án kè

suối Cầu Dài nhằm phòng chống ngập úng và bảo vệ khu trung tâm hành chính của



tỉnh(10).
 
Đảng ủy phường Yên Bái đã tăng cường sự phối hợp chặt chẽ với các ban, ngành, Mặt

trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội nhằm bảo đảm sự đồng bộ trong triển khai

nhiệm vụ chính trị, phát huy vai trò giám sát của nhân dân, góp phần giữ vững kỷ luật,

kỷ cương của Đảng và xây dựng hệ thống chính trị cơ sở vững mạnh, toàn diện. Đồng

thời, phối hợp với Ủy ban nhân dân phường và các tổ chức chính trị - xã hội như Hội

Phụ nữ, Đoàn Thanh niên, Hội Nông dân để tuyên truyền, vận động nhân dân thực

hiện các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước. Các chương trình

hỗ trợ phát triển sản xuất, chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi được triển khai đồng

bộ, giúp nâng cao đời sống của người dân. Những hoạt động này thể hiện sự nỗ lực

của Đảng ủy phường Yên Bái trong việc kết hợp công tác lãnh đạo, tuyên truyền và hỗ

trợ thiết thực, nhằm nâng cao chất lượng cuộc sống và phát triển bền vững cho cộng

đồng.
 
Đảng ủy Phường luôn chú trọng công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật Đảng

nhằm giữ vững kỷ cương, nâng cao trách nhiệm đảng viên, phát hiện và xử lý kịp thời

vi phạm, góp phần xây dựng tổ chức Đảng trong sạch, vững mạnh. Đặc biệt, chú

trọng thực hiện Đề án số 16-ĐA/TU ngày 16/4/2021 của Tỉnh ủy Lào Cai về nâng cao

chất lượng, hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng; bảo

đảm sự lãnh đạo của Đảng trong công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng trên

địa bàn tỉnh Lào Cai giai đoạn 2020-2025. Trong đó, bám sát mục tiêu: “Nâng cao

năng lực, hiệu quả công tác tham mưu cấp ủy, tổ chức đảng về công tác kiểm tra giám

sát, thi hành kỷ luật Đảng và công tác phòng chống tham nhũng, gắn với công tác xây

dựng, chỉnh đốn Đảng, xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, hoạt động

hiệu lực, hiệu quả, thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Lào Cai

lần thứ XVI, nhiệm kỳ 2020-2025”(11). Bên cạnh đó, Đảng ủy phường Yên Bái đã

khẩn trương xây dựng chương trình công tác kiểm tra, giám sát theo hướng toàn diện

và chuyên đề. Các tổ kiểm tra chuyên đề được thành lập để giám sát chi bộ, đặc biệt

tại những khu vực mới sáp nhập, góp phần kịp thời phát hiện sai phạm và đề xuất biện

pháp khắc phục cụ thể. Công tác giám sát được thực hiện nghiêm túc theo nguyên

tắc: khách quan, công tâm và có kết luận rõ ràng(12).
 



Trên thực tế, từ ngày 1/7/2025 Đảng ủy phường Yên Bái, tỉnh Lào Cai mới chính thức

đi vào hoạt động, do đó, không tránh khỏi những khó khăn, lúng túng bước đầu.
 
Thứ nhất, khó khăn trong việc sắp xếp tổ chức bộ máy và đội ngũ cán bộ. Khi các đơn

vị hành chính mới được thành lập và đi vào hoạt động, việc bố trí, sáp nhập, tinh giản

biên chế và phân công nhiệm vụ gặp nhiều lúng túng. Một số vị trí, chức năng chồng

chéo hoặc chưa được xác định rõ ràng, khiến hiệu quả phối hợp chưa cao. Bên cạnh

đó, nhiều cán bộ chưa kịp thích ứng với cơ cấu tổ chức và phương thức quản lý mới,

dẫn đến tâm lý e ngại, thiếu chủ động trong công việc, ảnh hưởng đến chất lượng điều

hành và phục vụ nhân dân(13). Việc sáp nhập, tái cơ cấu đã dẫn đến thay đổi vị trí

công tác, nhiều cán bộ đảng viên phải điều chuyển, kiêm nhiệm nhiều nhiệm vụ, do đó

ảnh hưởng đến việc chuyên trách và hiệu quả thực hiện của từng cá nhân. Trong khi

diện tích quản lý (16,92 km²) và quy mô dân số (70.391 người)(14) là tương đối lớn đối

với một phường mới được hình thành, điều đó tạo áp lực lớn trong việc phân bổ cán

bộ, tổ chức bộ máy, hệ thống lãnh đạo và quản lý địa bàn. Do bộ máy mới nên chưa có

đầy đủ kinh nghiệm vận hành trong mô hình mới; một số chức danh, nhiệm vụ chưa rõ

ràng và chưa ổn định, dẫn đến việc cán bộ còn bỡ ngỡ trong lồng ghép chức trách

doanh động với quản lý địa bàn rộng.
 
Thứ hai, do địa bàn quản lý rộng, dân số đông đặt ra yêu cầu cao về năng lực, điều

hành nhưng thực tế còn lúng túng. Thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính nên sau khu

sáp nhập, việc bàn giao địa bàn, phân công cán bộ và hệ thống quản lý dân cư - hành

chính còn đang trong quá trình ổn định, nên ở một vài thời điểm, việc phản ứng, giải

quyết tình huống phát sinh chưa thật linh hoạt hoặc chưa kịp thời. Năng lực chuyên

môn, kinh nghiệm của một số cán bộ trong mô hình mới chưa được củng cố đầy đủ,

dẫn đến khả năng điều hành, tổ chức thực hiện nhiệm vụ bị yếu hơn mong muốn.
 
Thứ ba, sự phối hợp giữa các chi bộ, đoàn thể ở cơ sở chưa thật nhịp nhàng, thiếu

đồng bộ. Trong quá trình tái cơ cấu, việc phối hợp giữa các chi bộ đảng, tổ chức đoàn

thể (như tổ chức công đoàn, các ban, ngành, đoàn thể) trên địa bàn phường có những

lúc chưa đồng bộ, khiến công tác tuyên truyền, vận động, nắm bắt tình hình tư tưởng

cán bộ, đảng viên, nhân dân còn bị ảnh hưởng. Cụ thể, khi bộ máy mới vận hành thì

việc phân công nhiệm vụ giữa chi bộ và tổ chức đoàn thể đôi khi chồng chéo, chưa rõ

chức năng, trách nhiệm dẫn tới hiệu quả thấp hơn mong đợi. Điều này ảnh hưởng đến



việc tổ chức thực hiện nhiệm vụ chính trị của phường, đặc biệt là ở khâu tuyên truyền

vận động và nắm bắt tư tưởng - yếu tố rất quan trọng đối với một tổ chức đảng ở cơ

sở.
 
Thứ tư, việc cụ thể hóa nghị quyết, chủ trương của Đảng còn hạn chế. Một số nghị

quyết chưa được chuyển hóa thành chương trình, kế hoạch hành động sát với thực

tiễn địa phương; việc tổ chức thực hiện còn mang tính hình thức, thiếu tính đột phá và

đồng bộ giữa các lĩnh vực. Công tác phân công, kiểm tra, giám sát việc thực hiện nghị

quyết chưa thường xuyên, dẫn đến hiệu quả thấp. Một số cán bộ, đảng viên còn lúng

túng trong vận dụng chủ trương vào công việc cụ thể, làm giảm tính thuyết phục và

sức lan tỏa của nghị quyết trong nhân dân…
 
2. Một số giải pháp nâng cao chất lượng hoạt động của Đảng ủy phường Yên

Bái, tỉnh Lào Cai thời gian tới
 
Một là, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của các chủ thể về vai trò, tầm quan trọng về

chất lượng hoạt động của Đảng ủy phường Yên Bái, tỉnh Lào Cai.
 
Việc nâng cao nhận thức và trách nhiệm của các chủ thể đóng vai trò then chốt trong

hoạt động của Đảng ủy phường Yên Bái, tỉnh Lào Cai, góp phần đảm bảo sự lãnh đạo

hiệu quả, phát triển bền vững địa phương. Đối với cán bộ, đảng viên, cần tăng cường

công tác giáo dục chính trị, tư tưởng qua các lớp bồi dưỡng, học tập nghị quyết, giúp

nâng cao nhận thức về vai trò lãnh đạo của Đảng ủy. Đồng thời, cần phát huy vai trò,

trách nhiệm lãnh đạo, chỉ đạo của thường trực, ban thường vụ, Ban Chấp hành Đảng

bộ tỉnh Lào Cai đối với Đảng ủy phường.
 
Tăng cường phối hợp giữa Đảng ủy phường với các tổ chức chính trị - xã hội như

Đoàn Thanh niên, Hội Phụ nữ, Hội Nông dân… trong công tác tuyên truyền và vận

động nhân dân. Việc nâng cao nhận thức của các tổ chức này sẽ giúp lan tỏa các chủ

trương, chính sách của Đảng đến rộng rãi hơn, đồng thời phát huy sức mạnh tổng hợp

trong xây dựng địa phương. Đồng thời, tăng cường công tác tuyên truyền, giáo dục

chính trị, tư tưởng để tạo sự thống nhất trong nhận thức và hành động, phát huy vai

trò nêu gương, đóng góp vào việc nâng cao hiệu quả hoạt động của cả hệ thống chính

trị ở cơ sở. Chú trọng tổ chức các hoạt động dân vận, đối thoại, tuyên truyền trực tiếp

để nâng cao nhận thức của người dân về vai trò của Đảng ủy phường trong phát triển



kinh tế - xã hội, an ninh trật tự.
 
Hai là, nâng cao năng lực, trình độ đội ngũ cán bộ, đảng viên đáp ứng yêu cầu của bối

cảnh mới.
 
Trong bối cảnh cả nước đang triển khai việc sáp nhập các đơn vị hành chính cấp xã,

phường nhằm tinh gọn bộ máy, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của hệ thống

chính trị, yêu cầu nâng cao năng lực, trình độ đội ngũ cán bộ, đảng viên càng trở nên

cấp thiết. Trước hết, cán bộ, đảng viên ở địa bàn mới sáp nhập cần có trình độ chuyên

môn vững vàng, am hiểu pháp luật, chính sách và có khả năng vận dụng linh hoạt vào

thực tiễn. Địa bàn mở rộng đồng nghĩa với khối lượng công việc tăng, yêu cầu xử lý

vấn đề đa chiều, đòi hỏi đội ngũ cán bộ phải có kiến thức tổng hợp, kỹ năng quản lý

hiện đại, đồng thời sử dụng thành thạo công nghệ thông tin để thực hiện nhiệm vụ

hành chính, tiếp nhận và giải quyết kiến nghị của người dân nhanh chóng, hiệu quả.
 
Về năng lực, cán bộ cần nâng cao khả năng điều hành, phối hợp, quản lý hiệu quả

nguồn lực, xây dựng khối đoàn kết trong nội bộ, nhất là sau khi sáp nhập dễ nảy sinh

“tâm lý phân biệt, so sánh”. Cán bộ, đảng viên phải thực sự gương mẫu, có bản lĩnh

chính trị vững vàng, có tư duy đổi mới, dám nghĩ, dám làm và dám chịu trách nhiệm

trước tập thể và nhân dân. Bám sát quan điểm chỉ đạo của Đảng tại Đại hội XIII, đó là:

“Việc triển khai Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về học tập và làm theo tư tưởng,

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh được thực hiện đồng bộ với các quy định của Đảng

về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên theo phương châm chức vụ càng

cao càng phải gương mẫu”(15).
 
Ba là, đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng ủy phường.
 
Đảng ủy phường Yên Bái cần nghiên cứu, xây dựng kế hoạch phân công, phân cấp rõ

ràng, bảo đảm mỗi cấp ủy viên, mỗi bộ phận đều nắm rõ chức năng, nhiệm vụ và

quyền hạn của mình. Đồng thời, cần chú trọng rà soát, điều chỉnh cơ chế phối hợp

giữa các tổ chức trong hệ thống chính trị, tránh chồng chéo, hình thức. Đổi mới

phương thức lãnh đạo cần gắn với kết quả thực tế và sự hài lòng của người dân, coi

đây là thước đo quan trọng đánh giá hiệu quả lãnh đạo của Đảng ủy. Các chủ trương,

nghị quyết khi ban hành phải xuất phát từ nhu cầu thực tiễn, dễ hiểu, dễ làm, dễ giám

sát. Quá trình triển khai phải bảo đảm công khai, minh bạch, tạo điều kiện để người



dân được tham gia, góp ý và phản hồi.
 
Việc xây dựng và thực hiện quy chế làm việc phải được cụ thể hóa, khoa học, phân

công rõ người, rõ việc, rõ trách nhiệm. Cùng với đó, cần phát huy dân chủ, lắng nghe

và tiếp thu ý kiến của nhân dân, tăng cường đối thoại, nắm bắt tâm tư, nguyện vọng

của cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân.
 
Bốn là, nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, củng cố tổ chức cơ sở đảng và phát triển

đảng viên
 
Để thực hiện tốt nhiệm vụ này, trước hết, cần đổi mới nội dung và hình thức sinh hoạt

chi bộ theo hướng sát thực, ngắn gọn, hiệu quả. Các buổi sinh hoạt chi bộ phải đảm

bảo đúng quy định, có tính định hướng và tập trung vào giải quyết các vấn đề thực

tiễn tại cơ sở. Tăng cường sinh hoạt chuyên đề gắn với nhiệm vụ chính trị và các

phong trào thi đua của địa phương. Phát huy vai trò chủ động, sáng tạo của bí thư chi

bộ trong điều hành, khuyến khích đảng viên tham gia đóng góp ý kiến, nêu cao tinh

thần tự phê bình và phê bình.
 
Chú trọng rà soát, kiện toàn tổ chức bộ máy, đảm bảo tinh gọn, hoạt động hiệu lực,

hiệu quả của tổ chức cơ sở đảng. Đồng thời, thực hiện tốt công tác đánh giá, phân loại

chất lượng tổ chức đảng và đảng viên hằng năm, làm rõ ưu điểm, hạn chế để kịp thời

có biện pháp khắc phục. Chú trọng công tác phát triển đảng viên, việc kết nạp đảng

viên phải đảm bảo tiêu chuẩn, quy trình, chất lượng, tránh chạy theo số lượng. Mặt

khác, coi trọng công tác bồi dưỡng lý tưởng cách mạng, giáo dục đạo đức, lối sống

cho đảng viên mới và đảng viên trẻ; qua đó, góp phần xây dựng đội ngũ kế cận vững

vàng về bản lĩnh chính trị, đạo đức và năng lực công tác.
 
Năm là, tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, giữ vững kỷ cương, kỷ luật của Đảng.
 
Để công tác này đạt hiệu quả cao, Đảng ủy phường Yên Bái cần xác định rõ kiểm tra,

giám sát là trách nhiệm thường xuyên của các cấp ủy, tổ chức đảng, đặc biệt là người

đứng đầu. Việc kiểm tra, giám sát không chỉ nhằm phát hiện, xử lý vi phạm mà còn để

cảnh báo, phòng ngừa, uốn nắn sai sót từ sớm, từ xa, giúp đảng viên và tổ chức đảng

rèn luyện, giữ gìn phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống. Tăng cường kiểm tra, giám

sát việc thực hiện nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt đảng, nhất là nguyên tắc tập trung



dân chủ, tự phê bình và phê bình. Kiên quyết xử lý các biểu hiện suy thoái, vi phạm về

đạo đức, lối sống, lợi dụng chức quyền để trục lợi. Việc xử lý kỷ luật phải công khai,

minh bạch, đúng người, đúng lỗi, không có vùng cấm, không có ngoại lệ.
 
Bên cạnh đó, xây dựng và thực hiện chương trình kiểm tra, giám sát có trọng tâm,

trọng điểm, tập trung vào những lĩnh vực dễ phát sinh tiêu cực như tài chính, đất đai,

đầu tư công, công tác cán bộ. Đồng thời, kiện toàn tổ chức bộ máy và nâng cao chất

lượng đội ngũ cán bộ kiểm tra các cấp, đảm bảo bản lĩnh, công tâm, khách quan,

không bị chi phối. Đồng thời, ứng dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin, tạo cơ sở dữ

liệu dùng chung để phục vụ công tác kiểm tra, giám sát có hiệu quả. Phát huy vai trò

giám sát của quần chúng nhân dân và các tổ chức chính trị - xã hội trong phản ánh,

phát hiện sai phạm, góp phần giữ vững kỷ cương, kỷ luật của Đảng… Qua đó, tạo cơ

sở, tiền đề xây dựng Đảng bộ phường Yên Bái, tỉnh Lào Cai ngày càng trong sạch,

vững mạnh, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới./.
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