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Tóm tắt: Trong bối cảnh toàn cầu hóa và cách mạng công nghiệp 4.0, với trọng tâm

là số hóa, trí tuệ nhân tạ và phát triển bền vững, “lực lượng sản xuất mới” đang tái định

hình con đường phát triển kinh tế của các quốc gia. Là một nền kinh tế mới nổi ở Đông

Nam Á, Việt Nam đã tận dụng lợi thế về lao động, các hiệp định thương mại tự do (như

RCEP) và vị trí chiến lược để đẩy nhanh việc tiếp nhận sự dịch chuyển chuỗi cung ứng,

trở thành một trung tâm trong khu vực về các lĩnh vực như sản xuất điện tử, dệt may.

Trong sự nghiệp đổi mới, Việt Nam đã đạt được những thành tựu nổi bật về tăng

trưởng kinh tế, cải thiện đời sống nhân dân và đổi mới thể chế. Tuy nhiên quá trình

phát triển của Việt Nam vẫn đối mặt với rất nhiều thách thức. Bài viết này sẽ phân tích

tiến trình phát triển của Việt Nam dưới góc nhìn “lực lượng sản xuất chất lượng mới”,

đồng thời đề xuất định hướng phát triển lực lượng sản xuất mới nhằm thúc thúc đẩy

tăng trưởng, đẩy nhanh tiến trình công nghiệp hóa, hiện đại hóa của Việt Nam.

1. Nguồn gốc lý luận, khái niệm và bản chất của lực lượng sản xuất chất lượng

mới
 
Trong bộ “Tư bản”, Mác định nghĩa lực lượng sản xuất là “năng lực cải tạo tự nhiên và

giành lấy tư liệu vật chất của con người”(1), với ba yếu tố cốt lõi là: lực lượng lao động,

tư liệu lao động và đối tượng lao động. Lý thuyết này nhấn mạnh rằng, mâu thuẫn giữa

lực lượng sản xuất và quan hệ sản xuất tạo nên động lực căn bản cho sự phát triển của

xã hội. Khi lực lượng sản xuất phá vỡ sự kìm hãm của quan hệ sản xuất lỗi thời, nó sẽ

dẫn đến sự thay thế của hình thái xã hội mới. Trong thời kỳ Cách mạng Công nghiệp,

những cải tiến về công cụ sản xuất như máy hơi nước đã thúc đẩy sự bứt phá của lực

lượng sản xuất tư bản chủ nghĩa. Trong tác phẩm “Bần cùng triết học”, C. Mác cũng



chỉ rõ rằng: “Cái cối xay quay bằng tay đưa lại cho xã hội phong kiến, cái cối xay chạy

bằng hơi nước đưa lại cho xã hội có nhà tư bản công nghiệp”(2), xã hội tư bản chủ

nghĩa thay thế xã hội phong kiến, thực chất là kết quả của sự phát triển lực lượng sản

xuất; khoa học - công nghệ đã đóng vai trò rất quan trọng trong tiến trình thúc đẩy

phát triển xã hội.
 
Lực lượng sản xuất chất lượng mới là một khái niệm được hình thành và phát triển dựa

trên lý luận lực lượng sản xuất của chủ nghĩa Mác. Đây là một hình thái sản xuất mới,

hình thành trong quá trình phát triển kinh tế gắn liền với những thành tựu khoa học

mới, tiêu biểu như công nghệ số, trí tuệ nhân tạo và công nghệ xanh. Nó được thúc

đẩy bởi yếu tố mới là đổi mới sáng tạo, dữ liệu và nguồn nhân lực chất lượng cao.

Phương thức sản xuất cũng đã thay đổi từ chỗ dựa nhiều vào lao động thủ công sang

“hợp tác thông minh”. Thực tế cho thấy, lực lượng sản xuất chất lượng mới có thể

nâng cao năng suất lao động, giúp sử dụng hiệu quá hơn các nguồn lực, đẩy nhanh

quá trình nâng cấp cơ cấu ngành nghề, và trở thành một động lực quan trọng thúc đẩy

phát triển chất lượng cao.
 
Sự hình thành lực lượng sản xuất chất lượng mới bắt nguồn từ sáng tạo khoa học công

nghệ, đó là quá trình thúc đẩy sự nhảy vọt về chất trong phát triển lực lượng sản xuất.

Nhìn lại lịch sử, mỗi khi các đột phá công nghệ mang tính cách mạng thúc làm thay đổi

ngành công nghiệp, lực lượng sản xuất lại có bước phát triển vượt bậc mang tính đột

biến, hình thành trạng thái chất lượng mới(3). Hiện nay, làn sóng cách mạng công

nghiệp cùng những đột phá công nghệ mới đang định hình lại bản đồ đổi mới sáng tạo

toàn cầu và tái cấu trúc nền kinh tế thế giới. Trong bối cảnh đó, cần huy động và tổng

hợp các nguồn lực cho đổi mới công nghệ, dẫn dắt sự phát triển của những ngành

công nghiệp chiến lược và các lĩnh vực công nghiệp của tương lai, từ đó thúc đẩy

nhanh quá trình hình thành lực lượng sản xuất chất lượng mới.
 
Về bản chất, lực lượng sản xuất chất lượng mới thể hiện ở việc thoát khỏi sự phụ thuộc

vào các yếu tố truyền thống như đất đai, lao động, vốn; chuyển sang dựa vào hệ

thống công nghệ hiện đại như công nghệ số, trí tuệ nhân tạo, năng lượng xanh, lấy

nâng cao năng suất các yếu tố tổng hợp (TFP) làm cốt lõi, thông qua tái cấu trúc quan

hệ sản xuất và tối ưu hóa phân bổ nguồn lực xã hội để xây dựng mô hình lực lượng sản

xuất sáng tạo hướng tới tương lai. Đây là một hệ thống sản xuất mới, tích hợp chặt chẽ



giữa đổi mới công nghệ, đổi mới thể chế, đổi mới tổ chức và nguồn nhân lực chất

lượng cao, mang những đặc trưng nổi bật như: hiệu suất cao, chất lượng cao và phát

triển bền vững. Lực lượng sản xuất chất lượng mới không chỉ là sự đổi mới động lực

tăng trưởng kinh tế, mà còn đánh dấu sự chuyển đổi hệ thống trong mô hình quản trị

quốc gia và phương thức phát triển, trở thành nền tảng chiến lược để hiện thực hóa

mục tiêu xây dựng đất nước xã hội chủ nghĩa hiện đại.
 
2. Thực trạng phát triển lực lượng sản xuất chất lượng mới ở Việt Nam
 
Kể từ khi thực hiện chính sách “Đổi mới” năm 1986, nền kinh tế Việt Nam đã duy trì

tăng trưởng liên tục trong hơn ba thập kỷ, quy mô nền kinh tế không ngừng mở rộng,

đời sống nhân dân được cải thiện rõ rệt, hệ thống quản trị quốc gia ngày càng hoàn

thiện(5). Những thành tựu này đặt nền móng cho Việt Nam tiếp tục khám phá mô hình

“lực lượng sản xuất chất lượng mới” định hướng đổi mới công nghệ, chuyển đổi số và

phát triển xanh.
 
Thứ nhất, đổi mới công nghệ: Xây dựng hệ thống đổi mới sáng tạo quốc gia
 
Việt Nam đang từng bước hình thành hệ thống đổi mới sáng tạo quốc gia. Chính phủ

đã thành lập nhiều khu công nghệ cao mới (Khu công nghệ cao Hòa Lạc, Khu công

nghệ cao TP.HCM, Khu công nghệ cao Đà Nẵng ), Trung tâm Hỗ trợ Khởi nghiệp

Quốc gia (NSSC), Saigon Innovation Hub (SIHUB), Hanoi Innovation Hub (HBIH),

Vườn ươm doanh nghiệp Đà Nẵng (DNES). Đặc biệt, trong “Chương trình Chuyển đổi

số Quốc gia”(6), các công nghệ số như trí tuệ nhân tạo, dữ liệu lớn (Big Data), Internet

vạn vật (IoT) được xác định là điểm then chốt để nâng cấp cơ cấu kinh tế. Điều này

cho thấy, Việt Nam không còn chỉ dựa vào lợi thế lao động, mà đang chủ động định

hướng phát triển lực lượng sản xuất tương lai.
 
Thứ hai, hạ tầng số và kinh tế số: Động lực tăng trưởng mới
 
Đến năm 2023, tỷ lệ phủ sóng Internet di động tại Việt Nam đã vượt 90%(7), thanh

toán không dùng tiền mặt và dịch vụ công trực tuyến được triển khai mạnh mẽ tại các

đô thị lớn. Nền kinh tế số Việt Nam đang trên đà tăng trưởng nhanh chóng, với tỷ trọng

kinh tế số trong GDP tăng đều qua các năm, khẳng định vai trò ngày càng quan trọng

của kinh tế số trong nền kinh tế quốc dân. Đồng thời, cho thấy sự chuyển dịch từ các



ngành công nghiệp truyền thống sang các ngành kinh tế số(8). Đây chính là biểu hiện

của quá trình “chuyển dịch cơ cấu các yếu tố sản xuất”, một đặc trưng của lực lượng

sản xuất chất lượng mới đã bắt đầu hình thành.
 
Thứ ba, phát triển xanh: Chiến lược quốc gia hướng tới bền vững
 
Trong dự thảo Nghị định quy định chi tiết một số điều của Luật Điện lực về phát triển

điện năng lượng tái tạo, điện năng lượng mới, Bộ Công thương đề xuất chính sách ưu

đãi, hỗ trợ dự án nguồn điện mặt trời và điện gió có hệ thống lưu trữ điện, trong đó, Hệ

thống lưu trữ điện của dự án điện từ nguồn điện mặt trời và điện gió là hàng hóa, sản

phẩm được hưởng các chính sách ưu đãi về thuế theo quy định pháp luật(9). Việc áp

dụng công nghệ xanh và sản xuất sạch giúp nâng cao hiệu suất sử dụng năng lượng

và giảm phát thải trong ngành chế tạo, thể hiện khả năng thích ứng của lực lượng sản

xuất chất lượng mới trong điều kiện ràng buộc về môi trường.
 
Thứ tư, thúc đẩy hội nhập và hợp tác quốc tế
 
Tính đến nay, Việt Nam đã thiết lập quan hệ đối ngoại quốc phòng với hơn 100 quốc

gia, trong đó hầu hết là các đối tác chủ chốt (bao gồm 7 đối tác chiến lược toàn diện;

11 đối tác chiến lược; 12 đối tác toàn diện; 3 quốc gia có quan hệ đặc biệt)(9). Mạng

lưới hợp tác quốc phòng chặt chẽ, cùng với sự tin cậy về chính trị và giao lưu kinh tế,

hợp thành ba trụ cột phát triển quốc gia, và đó cũng trở thành động lực tiềm năng thúc

đẩy hiện đại hóa kinh tế và nâng cấp ngành công nghiệp.
 
Mặc dù Việt Nam vẫn là một quốc gia đang phát triển, nhưng những nỗ lực trong lĩnh

vực công nghệ, số hóa, phát triển xanh và cải cách thể chế đã phần nào thể hiện

những đặc trưng của lực lượng sản xuất chất lượng mới. Trong tương lai, nếu tiếp tục

tăng cường năng lực đổi mới nội sinh, nâng cao chất lượng giáo dục - đào tạo nhân

lực, và tối ưu hóa cơ chế phân bổ nguồn lực, Việt Nam hoàn toàn có thể xây dựng

thành công hệ thống sản xuất hiện đại phù hợp với điều kiện quốc gia, thực hiện bước

chuyển đổi từ “tăng trưởng theo chiều rộng” sang “phát triển chất lượng cao”.
 
Bên cạnh những thành tựu đã đạt được, việc phát triển lực lượng sản xuất chất lượng

mới phải đối mặt với một số các thách thức như sau:
 



Thách thức nổi bật đầu tiên là “tăng trưởng ảo” trong năng lực khoa học công nghệ.

Dù số lượng trường đại học, doanh nghiệp, khu công nghệ cao tăng lên nhanh chóng,

nhưng đầu tư cho nghiên cứu và phát triển còn hạn chế, tỷ lệ thương mại hóa kết quả

nghiên cứu thấp, và tình trạng doanh nghiệp phụ thuộc công nghệ bên ngoài vẫn

nhiều. Trong thời đại mà khoa học công nghệ trở thành trụ cột cạnh tranh quốc gia, hệ

thống đổi mới sáng tạo hiện tại của Việt Nam chưa đủ mạnh để nâng đỡ quá trình tái

cấu trúc toàn diện.
 
Tiếp theo, thiếu hụt trong phát triển kinh tế số ngày càng bộc lộ rõ. Mặc dù chính phủ

đã triển khai dịch vụ công trực tuyến, thanh toán không dùng tiền mặt và thương mại

điện tử và giành được thành quả mới, nhưng sự thiếu thống nhất chiến lược khiến hệ

sinh thái số bị phân mảnh. Sự chênh lệch giữa thành thị và nông thôn, tình trạng dữ

liệu phân tán vẫn phổ biến, đặt biệt là tỷ lệ tham gia vào quá trình số hóa của doanh

nghiệp vừa và nhỏ vẫn còn thấp; khoảng cách số đang ngày càng gia tăng, làm trầm

trọng thêm bất bình đẳng xã hội.
 
Việt Nam vẫn chưa thể thoát khỏi mô hình “kinh tế lắp ráp, gia công”. Phần lớn vốn

đầu tư trực tiếp nước ngoài tập trung vào các khâu giá trị thấp, trong khi khâu nghiên

cứu, thiết kế và thương hiệu vẫn do doanh nghiệp nước ngoài kiểm soát. Tình hình này

đã trực tiếp kìm hãm quá trình nâng cấp nền kinh tế, đồng thời hạn chế năng lực tự

chủ trong lực lượng sản xuất chất lượng mới.
 
Đáng chú ý hơn là mâu thuẫn giữa phát triển xanh và lợi ích thực tế ngày càng gay gắt.

Sau khi cam kết quốc tế về đạt đỉnh phát thải và trung hòa carbon, Việt Nam tuy đẩy

nhanh triển khai năng lượng tái tạo nhưng lại thiếu hệ thống dự trữ năng lượng, mạng

lưới điện quá tải và hệ thống tài chính xanh yếu kém, khiến nhiều dự án khó triển khai.

Một số doanh nghiệp chỉ làm "làm xanh hình thức", biến công tác bảo vệ môi trường

thành khẩu hiệu; quá trình chuyển đổi xanh vẫn chưa thực sự trở thành một phần

trong logic phát triển.
 
Trước nhu cầu phát triển của lực lượng sản xuất mới, hệ thống thể chế và mô hình

quản trị hiện tại đang trong quá trình tích cực khám phá và tối ưu hóa. Nhằm nâng cao

hiệu quả hành chính, tăng cường minh bạch chính sách và củng cố giám sát thị

trường, Việt Nam đang tiến về mục tiêu xây dựng một “hệ thống quản trị hiệu quả



cao”. Đồng thời, để nâng cao sức cạnh tranh trong khu vực, cần tiếp tục cải thiện môi

trường kinh doanh, đảm bảo sự thông suốt từ khâu xây dựng đến thực thi chính sách,

bảo đảm các biện pháp cải cách được triển khai đồng bộ từ trên xuống dưới và mang

lại hiệu quả thực chất.
 
Việt Nam hiện không thiếu động lực tăng trưởng, mà cần xây dựng ngay hệ thống cải

cách mang tính đột phá để thoát khỏi tình trạng phụ thuộc. Dưới góc nhìn lực lượng

sản xuất chất lượng mới, thách thức không phải là "có phát triển hay không", mà là

"liệu có đủ năng lực tự chủ chuyển đổi". Đây chính là vấn đề cốt lõi mà Việt Nam buộc

phải đối mặt trên hành trình hướng tới phát triển chất lượng cao.
 
3. Một số đề xuất phát triển lực lượng sản xuất chất lượng mới trong giai đoạn

phát triển mới của Việt Nam
 
Không thể phủ nhận, Việt Nam đang đứng trước một bước ngoặt phát triển quan trọng

là không chỉ cần “tăng trưởng” mà cấp thiết hơn là cần “tăng trưởng chất lượng cao”,

một mô hình tăng trưởng mang tính tự chủ và bền vững. Trong bối cảnh này, việc xây

dựng lực lượng sản xuất chất lượng mới không nên chỉ được hiểu là nâng cấp công

nghệ hay số hóa, mà phải là quá trình tái cấu trúc toàn diện từ tư duy phát triển, khung

chính sách đến năng lực thực thi và cơ chế phối hợp.
 
Thứ nhất, phát huy vai trò quan trọng trong hợp tác nghiên cứu và phát triển giữa

Doanh nghiệp và Nhà trường. Việc kết hợp giữa các trường đại học và các tập đoàn

hàng đầu như FPT, Viettel hay VinGroup đã trở thành cầu nối quan trọng, hiện thực

hóa các kết quả nghiên cứu vào thực tế sản xuất, đó là bước then chốt để kích hoạt

năng lực đổi mới nội sinh, tạo động lực nội tại cho chuyển đổi kinh tế.
 
Thứ hai, cần xây dựng hệ thống cơ sở hạ tầng thể chế tương thích với mô hình sản

xuất mới, biến dữ liệu, năng lượng sạch và nguồn nhân lực chất lượng cao thực sự trở

thành tài nguyên chiến lược quốc gia. Ví dụ, có thể tham khảo kinh nghiệm từ Quy

định Bảo vệ dữ liệu thông dụng (GDPR) của Liên minh Châu Âu, để thiết lập nền tảng

dữ liệu cấp quốc gia và khuôn khổ quản trị, làm rõ quyền sở hữu và quy tắc lưu thông

dữ liệu; trong lĩnh vực năng lượng xanh, tham khảo mô hình “Xóa đói giảm nghèo

bằng điện mặt trời” của Trung Quốc, thông qua việc kết hợp giữa chính sách và cơ

chế thị trường để thúc đẩy mạng lưới điện khu vực. Triển khai mô hình dịch vụ công



kết nối công nghệ tự động hóa để giảm bớt thủ tục hành chính.
 
Thứ ba, chiến lược phát triển vùng cần chuyển đổi sang mô hình quản trị không gian

mô hình “đi đôi với lực lượng sản xuất”. Chẳng hạn, xây dựng Đồng bằng sông Cửu

Long thành trung tâm nông nghiệp công nghệ cao ứng dụng công nghệ sinh học,

phát triển Đà Nẵng thành hub logistics kết nối chuỗi cung ứng toàn cầu, hay đưa vùng

trung du miền núi phía Bắc trở thành khu vực trọng điểm về năng lượng tái tạo và kinh

tế sinh thái. Việt Nam cần trao cho mỗi khu vực vai trò chiến lược đặc thù trong chuỗi

giá trị quốc gia, để thực sự hình thành hệ sinh thái kinh tế vùng bổ trợ, đồng bộ và hiệu

quả.
 
Thứ tư, cần hoàn thành chuyển đổi hệ thống trong tư duy phát triển. Đại hội Đảng

Cộng sản Việt Nam toàn quốc lần thứ XIII đưa ra mục tiêu tổng quát, “động lực phát

triển đất nước” được hiểu bao gồm 2 vế. Một là giải phóng nguồn năng lực nội sinh

trong xã hội; hai là kết hợp nguồn năng lực nội sinh ấy với hội nhập kinh tế quốc tế để

thực hiện công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước(11). Điều này không chỉ nâng cao

năng lực sàng lọc chất lượng đầu tư nước ngoài, mà quan trọng hơn là thông qua sàng

lọc công nghệ, sở hữu trí tuệ, xây dựng tiêu chuẩn và phát triển thương hiệu, nâng

tổng thể vị thế chi phối và tiếng nói của doanh nghiệp nội địa trong chuỗi giá trị toàn

cầu.
 
Hành trình tiến tới lực lượng sản xuất chất lượng mới không chỉ là quá trình nâng cấp

công nghệ, mà còn là quá trình tái tạo mô hình phát triển quốc gia. Với nền tảng chính

trị ổn định, cơ cấu dân số trẻ và khát vọng hiện đại hóa mạnh mẽ, Việt Nam hoàn toàn

có tiềm năng thực hiện bước nhảy vọt “lượng” sang “chất” trong tương lai. Mấu chốt

nằm ở khả năng kết nối thông suốt tầm nhìn chiến lược, thiết kế thể chế và hành động

thực thi, xây dựng được một hệ thống phát triển hiện đại không chỉ tăng trưởng mà

còn tự cường, bền vững và có thể nhân rộng.
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